
 

                                                     

 

 

โครงการปฏิบติังานสหกิจศึกษา 

เรื่อง ภ.ง.ด.1 และการยื่นแบบภาษีทางอินเทอรเ์น็ต 

 

 

นายธานินทร ์  วนัทะมาตร 

รหสันิสิต 61102110019 

 

 

โครงงานสหกิจศึกษาน้ีเป็นส่วนหน่ึงของวิชาสหกิจศึกษา (213-003)  

สาขาวิชาการบญัชี คณะบญัชี ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2564  

มหาวิทยาลยัราชพฤกษ์ 

 



ก 

 

 

วนัท่ี 8 มีนาคม 2565 

 

เร่ือง  ขอส่งโครงงานการปฏิบติังานสหกิจศึกษา 

เรียน  อาจารยท่ี์ปรึกษาสหกิจศึกษาสาขาวิชา การบญัชี 

ตามท่ีขา้พเจา้ นายธานินทร์  วนัทะมาตร นิสิตสาขาวิชา คณะบญัชี มหาวิทยาลยัราชพฤกษไ์ด้
ปฏิบติังานสหกิจศึกษาระหว่างวนัท่ี 1 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ 2564 ถึงวนัท่ี 28 เดือน กุมภาพนัธ์ พ.ศ. 
2565 ในช่ือ บริษทั เคอาร์ดบับลิวกรุ๊ป จ ากดั และไดรั้บมอบหมายจากพนกังานท่ีปรึกษา ให้ศึกษาและ
จดัท ารายงานเร่ือง ภ.ง.ด.1และการยืน่แบบภาษีทางอินเทอร์เน็ต 

บดัน้ี การปฏิบติังานสหกิจศึกษาไดส้ิ้นสุดลงแลว้ จึงใคร่ขอส่งรายงานการปฏิบติังานสหกิจ
ศึกษาจ านวน 2 เล่ม เพื่อขอรับการประเมินผลการปฏิบติังานต่อไปจึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 

 

 

ขอแสดงความนบัถือ 

( นายธานินทร์ วนัทะมาตร ) 
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ช่ือโครงงานการปฏิบัติงานสหกจิศึกษา ภ.ง.ด.1และการย่ืนแบบภาษีทางอนิเทอร์เน็ต 

ผู้รายงาน นายธานินทร์  วันทะมาตร 

คณะ บัญชี 

สาขาวิชา การบัญชี 

 

 

……………………………………………………… 

( อาจารยส์กลพร พิบูลยว์งศ ์) 

อาจารยท่ี์ปรึกษาสหกิจศึกษา 

 

 

……………………………………………………… 

( นางสาวมนนัยา  ผลงาม ) 

พนกังานท่ีปรึกษา 

 

มหาวิทยาลยัราชพฤกษ ์อนุมติัให้นบัโครงงานการปฏิบติังานสหกิจศึกษาฉบบัน้ี เป็นส่วนหน่ึง
ของการศึกษา ตามหลกัสูตร 4 ปี สาขาวิชา การบญัชี 

 

 

( ดร.พรรณเพญ็ สิทธิพฒันา ) 

คณบดีคณะบญัชี 
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ช่ือโครงงาน   :  ภ.ง.ด.1 และการย่ืนแบบภาษีทางอนิเทอร์เน็ต 

ช่ือนิสิต    :  นายธานินทร์  วันทะมาตร 

รหัสนิสิต  :  61102110019 

สาขาวิชา  :  การบัญชี 

อาจารย์ท่ีปรึกษา  : อาจารย์รุ่งระวี มังสิงห์ 

ปีการศึกษา   : 2564 

 

บทคดัย่อ 

การศึกษาน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาเร่ือง ภ.ง.ด. 1  โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาขอ้มูลภาษีเงิน
ไดห้กั ณ ท่ีจ่ายบุคคลธรรมดา เป็นการจดัเก็บภาษีล่วงหนา้ก าหนดใหผู้จ่้ายเงินไดมี้หนา้ท่ีหกัภาษีจากเงิน
ท่ีจ่ายให้แก่ผูรั้บทุกคร้ังท่ีจ่าย ซ่ึงการหักภาษีตอ้งเป็นไปตามหลกัเกณฑ ์วิธีการ และเง่ือนไขท่ีก าหนด 
หลงัจากนั้นใหน้ าเงินส่งกรมสรรพากร 

ภ.ง.ด.1  แบบยื่นรายการภาษีเงินได้หัก ณ ท่ีจ่าย ตามมาตรา 59 แห่งประมวลรัษฎากร  กรณี
จ่ายเงินไดพ้ึงประเมินตามมาตรา 40 (1) และ 40 (2) ยกตวัอยา่งเช่น เงินเดือน ค่าเบ้ียเล้ียง โบนสั เป็นตน้ 
โดยยื่นแบบเฉพาะพนักงานท่ีมีรายไดถึ้งเกณฑ์ท่ีจะตอ้งเสียภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาเท่านั้น โดยยื่น
แบบเฉพาะพนักงานท่ีมีรายไดถึ้งเกณฑ์ท่ีจะตอ้งเสียภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาเท่านั้น และตอ้งท าส่ง
กรมสรรพากรทุกเดือน ภายในวนัท่ี 7 ของเดือนถดัไปทุกเดือน  

ทุกคร้ัง โดยออกอย่างน้อย 4 ฉบบั คือ ตนัฉบบัและส าเนา 2 ฉบบัแรกออกให้คู่คา้ เพื่อให้คู่คา้
เก็บไวใ้ชข้อคืนภาษีฉบบัหน่ึง และเก็บไวเ้ป็นหลกัฐานฉบบัหน่ึง ส่วนฉบบัท่ี 3 และ 4 เราเก็บไวเ้อง โดย
ฉบบัท่ี 3 เอาไวส้ าหรับส่งภาษี โดยปกติก็จะส่งฉบบัน้ีให้กบัส านักงานบญัชีเป็นผูท้  าให้ และฉบบัท่ี 4 
เราเก็บไวเ้ป็นหลกัฐาน 

 

 

 

 



ง 
 

 

กติติกรรมประกาศ 

 

ตามท่ีขา้พเจา้ นายธานินทร์  วนัทะมาตร ไดม้าปฏิบติังานสหกิจศึกษา ณ บริษทั เคอาร์ดบับลิว
กรุ๊ป จ ากดั ตั้งแต่วนัท่ี 1 พฤศจิกายน 2564 ถึงวนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2565 ท าให้ขา้พเจา้ไดรั้บความรู้และ
ประสบการณ์ต่าง ๆ ท่ีมีคุณค่ามากมาย ส าหรับโครงงานสหกิจศึกษาฉบบัน้ีส าเร็จลงไดด้ว้ยดี จากความ
ช่วยเหลือและความร่วมมือสนบัสนุนของหลายฝ่าย ดงัน้ี 

1. อาจารยรุ่์งระวี มงัสิงห์           ต าแหน่ง อาจารยท่ี์ปรึกษา 
2. คุณ กานตพ์ิชชา สวนผลไม ้  ต าแหน่ง กรรมการบริษทั 
3. คุณ มนนัยา ผลงาม                 ต าแหน่ง พนกังานท่ีปรึกษา 

 

ขอขอบคุณ อาจารยส์กลพร พิบูลยว์งศ ์อาจารยท่ี์ปรึกษาวิชาสหกิจศึกษา ท่ีใหค้  าแนะน าจดัหา
ต าแหน่งงานจากสถานประกอบการ คอยติดตามประเมินความกา้วหนา้ของการปฏิบติังานและคอย
ตรวจแกไ้ขเล่มโครงงานการปฏิบติังานสหกิจศึกษาจนส าเร็จลุล่วงไปไดด้ว้ยดี 

นอกจากน้ียงัมีบุคคลท่านอ่ืน ๆ อีกท่ีไม่ไดก้ล่าวไว ้ณ ท่ีน้ี ซ่ึงใหค้วามกรุณาแนะน าในจดัท า
โครงงานสหกิจศึกษาฉบบัน้ี ขา้พเจา้จึงใคร่ขอขอบพระคุณทุกท่านท่ีไดมี้ส่วนร่วมในการใหข้อ้มูลและ
ใหค้วามเขา้ใจเก่ียวกบัชีวิตของการปฏิบติังาน รวมถึงเป็นท่ีปรึกษาในการจดัท าโครงงานฉบบัน้ีจนเสร็จ
สมบูรณ์ 

 

 

นายธานินทร์   วนัทะมาตร 

ผูจ้ดัท า             

 

 



สารบัญ 
 
จดหมายน าส่ง           ก 
หนงัสือขออนุมตัิโครงการ ข 
บทคดัย่อ           ค 
กิตตกิรรมประกาศ          ง
  
สารบญั 
สารบญัภาพ 
บทที่ 1 บทน า           1 
บทที่ 2 แนวคิดทฤษฎีท่ีเกี่ยวขอ้ง         4 
บทที่ 3 ภาระหนา้ท่ีและปัญหาในการปฏิบตัิงาน       9 
บทที่ 4 รายละเอียดของการปฏิบตัิงาน        13 
บทที่ 5 สรุปผลการปฏิบตัิงาน         15 
บรรณานุกรม 
ภาคผนวก 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

บทที ่1 
บทน ำ 

 
โครงการสหกิจศึกษา เป็นอีกโครงการหน่ึงท่ีมีการพฒันาการท างานท่ีจะส่งผลส าเร็จการศึกษา

ออกไปอย่างมีคุณภาพ โดยการน าความรู้ความสามารถท่ีได้ศึกษามาจากสถานศึกษามาปรับใช้กับการ
ปฏิบติังานจริงในสถานประกอบการ นอกจากน้ียงัท าให้รู้จกัการปรับตวัในการอยู่ร่วมกนักบับุคคลอ่ืน รู้จกั
ช่วยเหลือคนอ่ืน รู้จักหน้าท่ี รู้จักความมีน ้ าใจและความรับผิดชอบของตนเอง และท่ีส าคัญท าให้ได้รับ
ประสบการณ์จากการท างานจริงและสามารถออกจากสถานศึกษาไปประกอบอาชีพไตอ้ยา่งมีคุณภาพ ในช่วง
ระยะเวลา 4 เดือน เม่ือเสร็จการท างานจะต้องมีการสรุปผลสัมฤทธ์ิของงาน และเพื่อให้ผลงานท่ีได้เป็น
ประโยชน์ต่อสถานประกอบการมหาวิทยาลยัและตัวนิสิตเอง นิสิตสหกิจศึกษาจะตอ้งจัดท ารายงานการ
ปฏิบติังานสหกิจศึกษา คนละ 1 โครงการเพื่อเป็นแนวทางในการพฒันาหรือปรับปรุงการปฏิบติังานวิชาการ
ภาคบงัคบั ท่ีนิสิตสหกิจศึกษาตอ้งจดัน าในระหว่างปฏิบติังาน ณ สถานประกอบการ และน าส่งอาจารยท่ี์
ปรึกษาภายหลงัการปฏิบติังานส้ินสุด 

 
 

วัตถุประสงค์กำรปฏิบัติงำนสหกจิศึกษำ 
 

1.เพื่อส่งเสริมให้นิสิตไดรั้บการเรียนรู้และเสริมสร้างประสบการณ์วิชาชีพจากการปฏิบติังานจริงใน
สถานประกอบการท าใหเ้กิดแนวทางการพฒันาตนเอง 

2. ไดรู้้จกัการปรับตวัในสถานประกอบการ ไดฝึ้กการเป็นผูน้ าและผูต้ามท่ีดี 
3.เพื่อฝึกให้มีความรับผิดชอบต่อหน้า ท่ี  เคารพระเบียบวิ นัย และท างานร่วมกันได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
4. ไดท้ราบถึงปัญหาต่าง ๆ ท่ีเกิดขึ้นในขณะปฏิบติังาน และสามารถใชส้ติปัญญาในการแกไ้ขปัญหา

ได ้
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ประวัติสถำนประกอบกำร 
 
ข้อมูลของสถำนประกอบกำร 
ช่ือสถานประกอบการ :  บริษทั เคอาร์ดบับลิว กรุ๊ป จ ากดั 
สถานท่ีตั้งบริษทั  :  64/139 หมู่ท่ี1  ต าบลบางกร่าง อ าเภอเมืองนนทบุรี จ.นนทบุรี 11000 
โทรศพัท ์  :  064-5464282 
E-Mail   :  Krwgroupacc@gmail.com 
 
 

โครงสร้ำงองค์กร 
 

 
 
 

ลกัษณะกำรประกอบกำร 
บริษทั เคอาร์ดบับลิวกรุ๊ป จ ากดั ไดจ้ดทะเบียน เม่ือวนัท่ี 29 มิถุนายน 2560 ดว้ยทุนจดทะเบียนจ านวน 

1,000,000 บาท โดยมี นางสาวกานตพ์ิชชา สวนผลไม ้เป็นกรรมการผูจ้ดัการ  การประกอบธุรกิจเก่ียวกบังาน
ดา้นการบริการจดัท าบญัชีทั้ง บริษทัและหา้งหุน้ส่วน ลกัษณะของการประกอบธุรกิจ จะเป็นการจดัท าบญัชี
ทัว่ไป การตรวจสอบบญัชี การใหค้  าปรึกษา การจดัท าภาษีทุกประเภท ดา้นกฎหมายเก่ียวกบัการจดัท าบญัชี 
งานดา้นประกนัสังคมเป็นตน้ 
 
 

mailto:Krwgroupacc@gmail.com
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ลกัษณะงำนที่ท ำ 
การใหบ้ริการดา้นการจดัท าบญัชีโดยการใชโ้ปรแกรม Express เป็นหลกัในการจดัท าบญัชีและ มีการ

น าเทคโนโลยสีารสนเทศอ่ืน ๆ เขา้มาใชใ้นการจดัท าบญัชี  
- จดัท าบญัชีรายเดือน 
- จดัท าบญัชีภาษีอากรน าส่งสรรพกร 
- ตรวจสอบบญัชี 
- รับปรึกษาทางดา้นบญัชีและภาษี 
- รับจดทะเบียนธุรกิจ 
- บริการดา้นประกนัสังคมและเงินเดือน 
  

 
ข้อมูลนักศึกษำ      

ต ำแหน่งงำนท่ีรับผิดชอบ    : นกัศึกษาฝึกงาน    
ลกัษณะงำนท่ีนักศึกษำรับผิดชอบ   : การบนัทึกบญัชีค่าใชจ่้าย 

: ยืน่ภาษีออนไลน์ 
: ในโปรแกรม Express 

พนักงำนที่ปรึกษำ 
ช่ือพนักงำนที่ปรึกษำ    : นางสาว มนนัยา  ผลงาม 
ต ำแหน่ง     : หวัหนา้แผนกบญัชี 

 
ระยะเวลำในกำรปฏิบัติงำนสหกจิศึกษำ 

เร่ิมปฏิบัติงำน     : 1 พฤศจิกายน 2564 
ส้ินสุดกำรปฏิบัติงำน    : 28 กุมภาพนัธ์ 2565 

 
 
 
 
 
 



 

 

บทที่ 2 

แนวคิดทฤษฏีที่เกี่ยวข้อง 

 

จากการที่ไดอ้อกปฏิบตัิงานสหกิจศึกษาไดม้ีการน าทฤษฎีต่าง ๆ มาใชใ้นการปฏิบตัิงานจริงซ่ึง 

บริษทั เคอาร์ดับบลิว กรุ๊ป จ ากัด เป็นบริษทัรับท าเกี่ยวกับงานบริการด้านการท าบญัชี รับตรวจสอบ

บญัชี และรับท าภาษีอากร จึงน าทฤษฎีต่าง ๆ ท่ีสอดคลอ้งเกี่ยวกบัการท างานมาประยุกตใ์ช้ 

 

แนวคิดทฤษฏีที่เกี่ยวข้อง 

2.1 ค ำนิยำม 

โปรแกรมบัญชี Express เป็นโปรแกรมบญัชีส าเร็จรูปซ่ึงรวบรวมระบบบญัชีถึง 12 ระบบเขา้

ไวด้้วยกนัเป็นโปรแกรมเดียว การบนัทึกขอ้มูลซ้ือ ขาย ในโปรแกรมบญัชี Express จะเช่ือมโยงถึงกนั

โดยอตัโนมตัิ ท าให้ลดขั้นตอนในการท างาน การบนัทึกขอ้มูลมีความสะดวกและง่าย สามารถแยก

แผนกในการท างาน ของตนเองไดเ้ป็นอิสระจากกนั 

 

ภ.ง.ด.1 คือ แบบยื่นรายการภาษีเงินไดหั้ก ณ ที่จ่าย ตามมาตรา 59 แห่งประมวลรัษฎากร  กรณี

จ่ายเงินไดพึ้งประเมินตามมาตรา 40 (1) และ 40 (2) ยกตวัอย่างเช่น เงินเดือน ค่าเบ้ียเล้ียง โบนสั เป็นตน้ 

โดยยื่นแบบเฉพาะพนักงานที่มีรายได้ถึงเกณฑ์ที่จะตอ้งเสียภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาเท่านั้น โดยยื่น

แบบเฉพาะพนักงานท่ีมีรายได้ถึงเกณฑ์ท่ีจะตอ้งเสียภาษีเงินได้บุคคลธรรมดาเท่านั้น และตอ้งท าส่ง

กรมสรรพากรทุกเดือน ภายในวนัที่ 7 ของเดือนถดัไปทุกเดือน 

 

ตัวอย่ำงกำรค ำนวณภำษีหัก ณ ที่จ่ำย 

นาย ก มีเงินเดือนอยู่ที่ 40,000 บาท ต่อเดือน คาดว่าจะท างานเต็มปี ดงันั้นนาย ก จะมีเงินไดพึ้ง

ประเมินตลอดทั้งปีอยู่ท่ี 40,000 x 12 = 480,000 บาท 

นาย ก สามารถหักค่าใชจ้่ายได ้50% ของเงินไดพ้ึงประเมิน แต่ไม่เกิน 100,000 บาท ดงันั้นนาย ก 

สามารถหักค่าใชจ้่ายไดท้ี่ 100,000 บาท 
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 สมมติว่านาย ก ไม่มีค่าลดหย่อนอ่ืน นอกจากค่าลดหย่อนส่วนตวั ซ่ึงตามกฎหมายค่าลดหย่อนส่วนตวั

ตามกฎหมายที่น ามาหักไดค้ือ 60,000 บาท 

หลงัจากนั้นตอ้งค านวณเงินไดสุ้ทธิของนาย ก ดงัน้ี 

เงินไดสุ้ทธิ = เงินไดพ้ึงประเมิน – ค่าใชจ้่าย – ค่าลดหย่อน 

= 480,000 – 100,000 – 60,000 = 320,000 บาท 

หลงัจากนั้นให้น าเงินไดสุ้ทธิมาเขา้ตารางภาษีเงินไดบุ้คคลธรรมดา ค  านวณภาษีแบบอตัรากา้วหนา้ 

ดงัต่อไปน้ี 

 

 
 

ภาพท่ี 2.1 การค านวณภาษีแบบอตัรากา้วหนา้ 

 

จะเห็นไดว้่าภาษีเงินไดบุ้คคลธรรมดาทั้งปีของนาย A นั้นอยู่ท่ี 9,500 บาท ดงันั้นหากตอ้งการ

ค านวณหาภาษีเงินไดหั้ก ณ ที่จ่ายรายเดือนตอ้งน ามาหาร 12 = 9,500 / 12 = 792 บาท 

 

กำรยื่นแบบและช ำระผ่ำนอินเทอร์เน็ต หมายถึง การยื่นแบบแสดงรายการและช าระภาษีอากร 

โดยใช้คอมพิวเตอร์ที่เช่ือมอินเทอร์เน็ต ซ่ึงผูเ้สียภาษีเป็นผูป้้อนขอ้มูลที่จะต้องกรอกในแบบแสดง

รายการที่ไดร้ับอนุญาตให้ยื่นผ่านอินเทอร์เน็ตแทนการกรอกแบบและยื่นแบบดว้ยกระดาษพร้อมช าระ

เงินโดยใชค้  าส่ังทางอิเล็กทรอนิกส์ ให้ธนาคารโอนเงินค่าภาษีให้กรมสรรพากร 
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ระบบเครือข่ำยอินเทอร์เน็ต หมายถึง การเช่ือมโยงระบบเครือข่ายจ านวนมหาศาลทัว่ โลกเขา้

ด้วยกันภายใตห้ลกัการมาตรฐานเดียวกนั ที่ซีพี/ไอพี (TCP/IP) ท าให้เคร่ืองคอมพิวเตอร์ในเครือข่ายท่ี

เช่ือมต่อเขา้กบัระบบอินเทอร์เน็ตสามารถติดต่อส่ีสารและเปล่ียนขอ้มูลถึงกนัไดโ้ดยสะดวกรวดเร็ว ไม่

ว่าขอ้มูลนั้นจะอยู่ในรูปแบบใด อาจเป็นตวัอกัษร หรือ ขอ้ความ ภาพ เสียงภาพเคล่ือนไหว 

 

2.2 งำนวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 

วนิสรำ สุวรรณ ไดศ้ึกษาทศันคติของผูเ้สียภาษีเงินไดบุ้คคลธรรมดาและ ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล

ต่อการเลือกยื่นแบบและช าระภาษีผ่านอินเตอร์เน็ตในเขตอ าเภอเมืองจงัหวดั เชียงใหม่ พบว่าผูเ้สียภาษี

ส่วนใหญ่ทราบวามีบริการยื่นแบบผ่านอินเทอร์เน็ต และผูท้ี่เสีย ภาษีเงิน ได้บุคคลธรรมดาที่อา ยุ

ระหว่าง 21-30 ปี ทราบว่ามีการยื่นแบบผ่านอินเทอร์เน็ตมากที่สุด พอใจมาก ในเร่ืองสามารถยื่นแบบ

ผ่านอินเทอร์เน็ตได้ทุกประเภทภาษี สามารถยื่นแบบผ่านอินเทอร์เน็ต หลงั เวลา 16.30 น.จนถึงเวลา

22.00 น. ของทุกวนัระหว่างช่วงก าหนดเวลาของการยื่นแบบตามปกติ โดย ไม่เวน้วนัหยุดราชการ และ

สามารถชาระภาษีผ่านทางธนาคารโดยส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-PAYMENT) ผูเ้สียภาษีที่ไม่เคยยื่นแบบ

ผ่านอินเทอร์เน็ต ส่วนใหญ่เน่ืองจากไม่แน่ใจว่าการยื่นแบบผ่าน อินเทอร์เน็ตจะสมบูรณ์เหมือนกับการ

ยื่นแบบ ณ สรรพากรพ้ืนท่ีสาขา พบปัญหาวิธีการและเง่ือนไข ในการยื่นแบบผ่านอินเทอร์เน็ต เร่ืองการ

เขา้ไปใช้บริการการยื่นแบบและ ช าระภาษีผ่าน อินเทอร์เน็ตชา้ มีความยุ่งยากกรณีที่มีภาษีที่ตอ้งช าระ

เน่ืองจากจะตอ้งท าขอ้ตกลงกับธนาคารที่เขา้ ร่วมโครงการก่อนเพื่อช าระภาษีโดยการโอนเงินผ่าน

ระบบอิเล็กทรอนิกส์ ไม่ได้รับใบเสร็จรับเงิน ในทันทีทาให้เกิดความไม่มัน่ใจ หากระบบไม่ได้รับ

ขอ้มูล ไม่สามารถขอค าปรึกษาจากเจา้หนา้ท่ี ได ้มีความยุงยากในเร่ืองขั้นตอนการขอใชบ้ริการ และไม่

มัน่ใจในความปลอดภยัในการเก็บ ความลบัของขอ้มูล 

 

อุศณี กอจิตตวนิจ  ได้ศึกษาความพึงพอใจของผูเ้สียภาษีต่อการยื่นแบบและช าระ ภาษีเงินได้

บุคคลธรรมดาผ่านอินเทอร์เน็ตในเขตกรุงเทพมหานคร เก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้วิธีการ แจ

แบบสอบถามให้กบักลุ่มตวัอย่าง ผูท้ี่ยื่นแบบแสดงรายการภาษีเงินไดบุ้คคลธรรมดาผ่าน อินเทอร์เน็ต
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ประจ าปีภาษี 2551 ที่มีภูมิล าเนาอยู่ในเขตกรุงเทมหานคร จ านวน 400 คน พบว่า ปัจจยั ที่ส่งผลต่อความ

พึงพอใจของผูย้ื่นแบบและช าระภาษีเงินไดบุ้คคลธรรมดาผ่านอินเทอร์เน็ต ไดแ้ก่ คุณภาพของระบการ

ช าระและขอคืนภาษีผ่านอินเทอร์เน็ต คุณภาพของระบบการสมคัรและ ยื่นแบบแสดงรายการผ่าน

อินเทอร์เน็ต ความปลอดภยัและระบบตอบปัญหา คุณภาพของเว็บไซต์ และการให้ค าแนะน าและ

ความรู้ของผูเ้สียภาษีในการยื่นแบบฯผ่านอินเทอร์เน็ต รวมถึงระดับ การศึกษาสูงสุดที่แตกต่างกนั ท า

ให้ความพึงพอใจของผู ้ยื่นแบบและช าระภาษีเงินได้ ส่วนใหญ่ ทราบว่ามีบริการยื่นแบบผ่าน

อินเทอร์เน็ต และผูท้ี่เสียภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ผ่านอินเทอร์เน็ตมี ระดับที่แตกต่างกันโดยผูท้ี่จบ

การศึกษาสูงสุดระดับปริญญาโท มีความพึงพอใจมากกว่าผูท้ี่จบ การศึกษาสูงสุดระดับปริญญาตรี 

นอกจากน้ีส่วนใหญ่ผูเ้สียภาษีประสบปัญหา หากเกิดข้อผิดพลาด ในการท ารายการที่ยื่นแบบไม่

สามารถแกไ้ขขอ้มูลได ้จะตอ้งท าการกรอกขอ้มูลและยื่นแบบแสดง รายการใหม่อีกครั้ ง ท าให้ 

ผูเ้สียภาษีตอ้งเสียเวลาในการท างานซับซ้อน 

 

 

 

 

 



บทที่ 3 
ภาระหน้าที่ในการปฏิบัติงาน 

 
จากการเขา้ร่วมการปฏิบตัิงานจริงในโครงการสหกิจศึกษาเป็นเวลา 4 เดือน โดยเร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 

1 พฤศจิกายน 2564 ถึง วนัที่ 28 กุมภาพนัธ์ 2565 ณ บริษทั เคอาร์ดบับลิว กรุ๊ป จ ากดั ท าให้ไดร้ับความรู ้
และประสบการณ์ในการท างานท่ีด ี และมีประสิทธิภาพในการปฏิบตัิงานเป็นอย่างยิ่ง ซ่ึงการเขา้ร่วม
โครงการสหกิจศึกษาท าให้ไดป้ฏิบตัิงานในหลาย ๆ ดา้น โดยมีรายละเอียดของการปฏิบตัิงานดงัน้ี 
 

ลักษณะของงานที่ได้รับมอบหมาย 
ท าหนา้ท่ีตรวจเชค็เอกสารค่าใชจ้่ายต่าง ๆ ที่ บริษทัลูกคา้ส่งมาให้ และน าไปบนัทึกค่าใชจ้่าย 

โดยใชโ้ปรแกรม  Express  ลงในสมุดรายวนัจ่าย หรือเรียกย่อ ๆ ว่า PV  ลงรายละเอียดเงินเดือนและ
ค่าจา้ง ประกนัสังคมและท าการกรอกรายละเอียดแบบภาษี ภ.ง.ด.1 ในโปรแกรม RD Prep รวมถึงยืน่
แบบภาษี ภ.ง.ด.1 ทางอินเทอร์เน็ต 

 

ขั้นตอนในการปฏิบัติงาน 
 

1.ตรวจเช็คเอกสารค่าใช้จ่ายทีบ่ริษัทลูกค้าส่งมาให้  และเรียงเอกสารตามวันที่ท าการตาม
เอกสาร จากวนัที่ 1 ถงึวันส้ินสุดของเดือนนั้น ๆ 

 

 
 

              ภาพท่ี 3.1 ภาพการเช็คเอกสารค่าใชจ้่ายต่าง ๆ 
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2.บันทกึค่าใช้จ่ายลงในโปรแกรม Express ในสมุดรายวันจ่าย 
 

 
ภาพท่ี 3.2 การบนัทึกบญัชีในโปรแกรม Express 

 
3.ค านวณ PAYROLL เงินเดือนของแต่ละบคุคล  

 

 
ภาพท่ี 3.3 รายงานแสดงรายละเอียดของเงินเดือน การหักภาษีและประกนัสังคม 
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4. น า PAYROLL มาบันทึกบัญชีใน โปรแกรม Express สมุดรายวันจ่าย 
 

 
ภาพท่ี 3.4 การบนัทึกบญัชีในโปรแกรม Express 

 
 

5.น าข้อมลูจาก PAYROLL มากรอกรายละเอียดใน โปรแกรม RD prep และบันทกึไฟล์ที่
กรอกไว้เพือ่ใช้ยื่นแบบภาษี ภ.ง.ด.1 และก่อนยืน่แบบต้องปร้ินเอกสารออกมาตรวจสอบความถูกต้องอีก
คร้ัง 
 

 
        
                 ภาพท่ี 3.5 ใบแนบ ภ.ง.ด. 1    ภาพท่ี 3.6 ตรวจสอบความถูกตอ้งของใบแนบ ภ.ง.ด. 1 
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6.เม่ือตรวจสอบรายละเอียดของใบแนบ ภ.ง.ด.1 แล้ว น ายืน่แบบภาษทีางอินเทอร์เนต็ ในระบบ  
E-FILING 
 

 
ภาพท่ี 3.7 หนา้หลกัของระบบ E-FILING 

 
 

7.เม่ือยืน่แบบภาษีทางอินเทอร์เรียบร้อย บันทึก Pay-in Slip และน าส่งให้ลูกค้าช าระเงิน  
 

 
ภาพท่ี 3.8 ชุดช าระเงิน / Pay-in Slip 



 

 

บทที่ 4 

รายละเอียดของการปฏิบัติงาน 

 

จากการออกสหกิจศึกษา ณ บริษทั เคอาร์ดบับลิว กรุ๊ป จ ากดั เร่ิมตั้งแตว่นัท่ี 1 พฤศจิกายน 2564 
ส้ินสุด วนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2565 เป็นระยะเวลา 4 เดือน งานท่ีไดร้ับมอบหมายให้ปฏิบตัิท าหนา้ท่ี

ตรวจเชค็เอกสารค่าใชจ้่ายต่าง ๆ ที่ บริษทัลูกคา้ส่งมาให้ และน าไปบนัทึกค่าใชจ้่าย โดยใชโ้ปรแกรม 
Express ลงในสมุดรายวนัจ่าย หรือเรียกย่อ ๆ ว่า PV ลงรายละเอียด เงินเดือนและค่าจา้ง ประกนัสังคม 
และท าการกรอกรายละเอียดแบบภาษี ภ.ง.ด.1 ใน โปรแกรม RD Prep รวมถึงยื่นแบบภาษี ภ.ง.ด.1 ทาง
อินเทอร์เน็ต  เป็นตน้ ซ่ึงในแต่ละบริษทั การบนัทกึบญัชีอาจแตกต่างกนั ขึ้นอยู่กบัรูปแบบการประกอบ

ธุรกิจของบริษทันั้น ๆ 

 

ผลของการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย 

จากการเขา้ร่วมสหกิจศกึษา ณ บริษทั เคอาร์ดบับลิว กรุ๊ป จ ากดั จึงท าให้ไดม้ีโอกาสเรียนรู้
ระบบและขั้นตอน เกี่ยวกบัการท าบญัชี ซ่ึงผลของการปฏิบตัิงานจะส่งผลให้เรามีประสบการณ์ในการ

ท าบญัชี สามารถน าไปต่อยอดในวิชาชีพต่อไปได ้

 

งานหลัก 

1.ท าหนา้ท่ีตรวจเชค็เอกสารค่าใชจ้่ายต่าง ๆ ท่ี บริษทัลูกคา้ส่งมาให้ 

2.บนัทึกค่าใชจ้่าย โดยใชโ้ปรแกรม Express ลงในสมุดรายวนัจ่าย 

3.ลงรายละเอียดเงินเดือนและค่าจา้ง ประกนัสังคมและท าการกรอกรายละเอียดแบบภาษี 

ภ.ง.ด.1 ในโปรแกรม RD Prep รวมถึงยื่นแบบภาษี ภ.ง.ด.1 ทางอินเทอร์เน็ต 
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งานรอง 

1.ถ่ายเอกสารและจดัเรียงเอกสารเขา้แฟ้ม 

2.กระทบยอดเพ่ือตรวจสอบความถูกตอ้งของภาษีซ้ือและภาษีขาย 

 

ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

1. การเร่ิมตนัท างานท่ีไม่เคยปฏิบตัิมาก่อนตอ้งให้พ่ีเล้ียงคอยสอนท างานให้ทุกขั้นตอนโดย

ละเอียด 

2. งานท่ีไดร้ับมอบหมายมีความซับซ้อนในเร่ืองวิธีการจึงท าให้การท างานครั้ งแรกผิดพลาด 

3. การตรวจสอบเอกสารที่พนกังานบริษทัท าการส่งรายละเอียดและเอกสารประกอบการจึงท า

ให้การท างานในแต่ละครั้ งตอ้งมีความละเอียด เพ่ือความถูกตอ้งกบังานท่ีไดร้ับมอบหมาย 

 

แนวทางการแก้ไขปัญหาในการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย 

1. หากเกิดขอ้ผิดพลาดหรือขอ้สงสัยใด ๆ ควรจะสอบถามจากหัวหนา้งานหรือพ่ีเล้ียงเพ่ือให้

เกิดการเขา้ในการท างาน 

2. ในการท างานที่ไดร้ับมอบหมาย ตอ้งมีความละเอียดรอบครอบ 

3. น าทกัษะและประสบการณ์ที่ไดเ้รียนรู้มาใชใ้นการท างานเพื่อให้งานที่ไดร้ับมอบหมาย

ออกมาถูกตอ้งและสมบูรณ์ที่สุด 

 

 



บทที่ 5 
สรุปผลการปฏิบัติงาน 

 
 การปฏิบตัิงานสหกจิศึกษาตลอดระยะเวลา  4  เดือนนบัตั้งแต่วนัท่ี  01 พฤศจกิายน  2564  

และส้ินสุดวนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2565 ไดร้ับมอบหมายงานต่าง ๆ ตามโอกาสซ่ึงงานที่ไดร้ับ
มอบหมายช่วยส่งเสริมประสิทธิภาพในการท างานร่วมกบัผูอ่ื้นและท าให้มีความรับผิดชอบ ต่อ
หนา้ท่ีและมีความตรงต่อเวลามากยิ่งขึ้น 
 

ประโยชน์ที่ไดรับจากการปฏิบัติงาน 
ด้านนกัศึกษา 

1. เขา้ใจถึงกระบวนการท างานในส านกังาน 
2. สามารถเรียนรู้และเขา้ใจระบบการท างานแผนกบญัชี 
3. ไดค้วามรู้เพ่ิมขึ้นจากการท่ีไดเ้ขา้มาปฏิบตัิงานจริงภายในองคก์ร 
4. เกิดการพฒันาตนเอง ในดา้นความรับผิดชอบ การตรงตอ่เวลา และการท างาน 
5. เกิดการพฒันาตนเองและสร้างความมัน่ใจในการท างาน และสามารถออกไปปฏิบตัิงาน 

จริงในอนาคต 
 6. ไดร้ับขอ้มูลที่เป็นประโยชน์เพื่อน ามาจดัท าเป็นรายงานทางวิชาการ 
 

ด้านสถานประกอบการ 
1. เป็นทางเลือกใหม่ในการพิจารณาคดัเลือกบุคลากรจากภายนอก 
2.เป็นกลไกที่จะสร้างความร่วมมือทางวิชาการระหว่างมหาวิทยาลยัและสถาน

ประกอบการโดยมนีกัศกึษาเป็นส่ือกลาง 
3. เสริมทกัษะนกัศกึษา ดา้นการน าทฤษฎีไปสู่ภาคปฏิบตัิไดอ้ย่างเหมาะสม 
4. เป็นแหล่งงานที่ท าให้นกัศึกษาเกิดการพฒันาตนเองดา้นทกัษะวิชาชีพโดยตรง 
5. เกิดภาพลกัษณ์ที่ดีกบัสถานประกอบการในดา้นการส่งเสริมการศึกษาและการพฒันา

ทรัพยากรบคุคลให้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของตลาดแรงงาน 
 

ด้านมหาวทิยาลยั 
1. เผยแพร่ช่ือเสียงของมหาวิทยาลยัและให้เป็นที่รู้จกัแก่สถานประกอบการ 
2.สร้างภาพลกัษณ์ท่ีดีแก่สถานประกอบการเพ่ือเป็นจุดเร่ิมตน้ของการรับนกัศึกษาเขา้ 

โครงการสหกิจศกึษาในสถานประกอบการรุ่นต่อไป 
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3.ช่วยให้มหาวิทยาลยัน าขอ้เสนอแนะไปแกไ้ขไดต้รงตามความตอ้งการของสถาน
ประกอบการ 

4.ท าให้นกัศึกษาท่ีจบออกไปมีศกัยภาพในการท างานจริงจงึสามารถสร้างช่ือเสียงให้กบั 
มหาวิทยาลยั 
 

วิเคราะห์จุดเด่น จุดด้อย โอกาส อุปสรรค (SWOT) 
 
จุดเด่น (Strengths) 

1. สามารถน าความรู้ที่ไดม้าปฏิบตัิงานจริงในสถานประกอบการ 
2. สามารถน าไปประยุกตใ์นการปฏิบตัิงานไดพ้อสมควร 
3. มีความสุภาพ ไมก่า้วร้าว มีความเป็นตวัของตนเองในการปฏิบตัิงานเขา้กบัพนกังานได้

ทุกคน 
 

จุดด้อย (Weaknesses) 
1. บางครั้ งเกิดความไม่รอบคอบในการท างานท าให้เกิดขอ้ผิดพลาด แต่ก็สามารถแกไ้ขงาน

นั้นได ้

2. ไม่กลา้ท่ีจะตดัสินใจในบางเร่ืองท่ีเกี่ยวกบัการท างานเพราะกลวัความผิดพลาดที่อาจจะ
เกิดขึ้น 

3. บางครั้ งถามงานไม่ละเอียด จึงเกดิขอ้ผิดพลาดในบางงานท่ีไดร้ับหมายมอบหมาย 

 

โอกาส (Opportunities) 

1. เพ่ิมโอกาสการไดง้านมากขึ้น เพราะผ่านการท างานจริงเป็นเวลา 4 เดือนกบัโครงการ 

2. ช่วยเพ่ิมศกัยภาพให้สถานประกอบการเห็น ซ่ึงจะเพ่ิมโอกาสในการไดง้านท าหลงัจาก
ส าเร็จการศึกษา 

3. ไดเ้รียนรู้ในการจ าแนกงานที่ไดม้อบหมายต่าง ๆ เช่น แยกใบเสร็จและแบบแสดง
รายการ 

และยื่นเมื่อไหร่ 
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อุปสรรค (Threats) 

1. ไม่ช านาญในงานที่ท า เพราะท่ีการปฏิบตัิงานมคีวามยากงานไปเท่ากนัจึงท างาน
บกพร่อง 

ไปมากพอสมควร 

2. มีการติดต่อในดา้นโซเชียล จึงไม่สามารถงดเวน้การเล่นโซเชียลได ้จึงเป็นอุปสรรคอีก
อย่างหน่ึง 

3. มีความล่าชา้ต่อการท างานในการคียง์านที่ไดร้ับมอมหมาย และตรวจสอบในการศกึษา
การจดัท างานที่ไม่เคยท า 

 

ประสบการณ์ที่ประทับใจ 
 

จากการเขา้ร่วมโครงงานสหกิจศกึษากบัสถานประกอบการ  ท าให้เกิดรู้สึกความประทบัใจ
หรือประสบการณ์ ที่ประทบัใจในหลาย ๆ ดา้น เช่น ดา้นการท างาน ดา้นการใชชี้วิตร่วมกนัภายใน
ประกอบการเดียวกนั 

 
ด้านการท างาน  

พนกังานในสถานประกอบการมีการสอนงานซ่ึงกนัและกนัรวมทั้งพนกังานทุกคน  ยงัมี
การสอนงานให้กบันกัศกึษาโครงงานสหกิจศกึษาอย่างเป็นกนัเอง   โดยไดถ่้ายทอดความรู้   ทกัษะ
และเทคนิคต่าง ๆ การท างานรวมทั้งยงัให้ความรู้เกี่ยวกบัดา้นอ่ืนท่ีนอกเหนือจากส่ิงท่ีไดฝึ้กปฏิบตั ิ
ซ่ึงสามารถน าความรู้ไปใชใ้นอนาคตได ้
 
ด้านการใช้ชีวิต   

เมื่อไดอ้ยู่ร่วมกนัภายในสถานประกอบการเดียวกนั พนกังานในสถานประกอบการมีความ   
เป็นกนัเองอย่างมาก และมีน ้าใจช่วยเหลือซ่ึงกนัและกนัตลอดเวลา มีความรักและความสามคัคี
ภายในองคก์รเดียวกนัเปรียบเสมือนเป็นครอบครวัเดียวกนั ไม่ว่าจะเกดิอะไรขึ้นภายในองคก์ร 
 
 



บรรณานุกรม 
 

การทบทวนเอกสาร วรรณกรรมที่เกี่ยวขอ้ง.2563. (ออนไลน์) เขา้ถึงไดจ้าก: 
http://www.research-system.siam.edu/images/coop/Stp_tasitna_withholiday 
_tex/06_ch2.pdf 
 

Dreamland.2560. (ออนไลน์) เขา้ถึงไดจ้าก: https://www.dreamland.co.th 
 

ภาษีเงินได ้หัก ณ ทีจ่่าย คืออะไร ท าไมเราตอ้งถูกทกั .2563. (ออนไลน์) เขา้ถึงไดจ้าก: 
https://fowaccount.com/blog/ภาษีเงินได-้หัก-ณ-ที่จ่าย 
 

ความรู้เบ้ืองตน้ภ.ง.ด.1ก และ ภ.ง.ด.1 เขา้ถึงไดจ้าก .2563. (ออนไลน์) เขา้ถึงไดจ้าก  :  
https://flowaccount.com/blog/?p=3422 

https://www.dreamland.co.th/
https://fowaccount.com/blog/ภาษีเงินได้-หัก-ณ-ที่จ่าย


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

ภาคผนวก ก 

ใบรายงานการฝึกปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

 







































 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 

รูปภาพการฝึกปฏิบัติงานสหกิจ ณ สถานประกอบการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ภาพการเชค็เอกสารค่าใชจ้่ายต่าง ๆ 
 
 
 
 

 
การบนัทกึบญัชีในโปรแกรม Express 

 



 

 

ตรวจสอบความถูกตอ้งของใบแนบ ภ.ง.ด. 1 
 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

เน่ืองจากสถานการณ์โรคระบาด COVID -19 จึงมีมาตรการให้นิเทศออนไลน์ 

 



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 

ประวัติอาจารย์ที่ปรึกษา/พนักงานที่ปรึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ประวัติอาจารย์ที่ปรึกษา 

 

ผศ. สกลพร พิบูลย์วงศ์ 

 

คุณวุฒิ 
- บช.ม. มหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์, 2545 
- บธ.บ. (การบญัชี) มหาวิทยาลยัทคโนโลยีราชมงคล , 2529 
- ต าแหน่งทางวิชาการ ผูช้่วยศาสตราจารย ์

 
ทางวิชาการ 

1.ความคิดเห็นของนกับญัชีบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยท์างเลือกเพื่อการ
ลงทุนเกี่ยวกับการวางระบบควบคุมภายในและสภาพแวดล้อมภายในองค์กรที่มีผลต่อ
คุณภาพขอ้มูลทางบญัชี 

2. ความตอ้งการรับบริการวิชาการทางดา้นบญัชีของสถานประกอบการในอ าเภอบ
บางกรวย จงัหวดันนทบุรี 

 
ประสบการณ์ 

- 2549 ปัจจุบนั อาจารยป์ระจ าคณะบญัชี วิทยาลยัราชพฤกษ์ 
- 2548 ผูจ้ดัการบญัชี บริษทั เอ็นเชอร์ อิเล็ดทรอนิกส์ (ประเทศไทย) จ ากดั 
- 2545 ผูจ้ดัการบญัชี บริษทั สยามอินทิเกรชนั ซิลเต็มส์ จ ากดั 
- 2540 อาจารยพ์ิเศษ โรงเรียนวานิชพณิชยการ  



 

ประวัติพนักงานที่ปรึกษา 
 

 
 
ช่ือ-นามสกุล  : นางสาวมนนัยา ผลงาม 
ช่ือเล่น   : เอ๊ะ 
ต าแหน่ง : หัวแผนกบญัชี 
สถาบันที่จบ  : มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม 
เบอร์ติดต่อ  : 0615322698 
E-Mail   : Mananyasay.0.9.516@gmail.com 

 

 

 

 

 

 

 
 



ประวัตินักศึกษา 
 

 
 

ชื่อ-นามสกลุ  : นายธานนิทร์  วันทะมาตร 

รหัสนิสิต  : 61102110019 

E-mail    : Thaninwanthamat@gmail.com 

ปัจจุบันกำลังศึกษา : คณะบัญชี สาขาการบญัชี มหาวิทยาลยัราชพฤกษ์ นนทบุรี 
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