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บทคัดยอ 

(Abstract) 

 

สหกิจศึกษาเปนระบบการศึกษาท่ีจัดใหมีการผสมผสานระหวางการเรียนของนิสิตในหองเรียนเขากับ

การปฏิบัติจริงในสถานท่ีประการอยางมีหลักการ และเปนระบบเพ่ือใหประสบการตรง โดยกําหนดให

นิสิตออกปฏิบัติงานในสถานแระกอบการในฐานะเสมือนหนึ่งเปนพนักงสนชั่วคราวเต็มเวลา เปน

ระยะเวลา 1 ภาคการเรียน ซ่ึงนิสิตจะไดมีโอกาสสรางความเขาใจและคุนเคยกับโลกแหงความจริง

การทํางานและการเรียนรูเพ่ือใหไดมาซ่ึงทักษาของงานอาชีพและทักษะดานการพัฒนาตนเองเปน

การศึกษาท่ีบูรณาการเรียนรูในสถานศึกษากับการใหนิสิตออกไปปฏิบัติงานจริงเต็มเวลา ณ สถาน

ประกอบการ 

        จากการท่ีนิสิตไดออกปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ทําใหไดใชความรูและความสามารถท่ีไดศึกษา

นํามาประยุกตใชกับสถานประกอบการเพ่ือท่ีจะไดเปนพ้ืนฐานในการท่ีนิสิตจะไดกาวออกไปสูการ

ทํางานท่ีมีประสิทธิภาพในอนาคต โดยนิสิตเองไดรวบรวมขอมูลจากการออกปฏิบัติงานสหกิจศึกษา

มาอยูในรายงานผลการปฏิบัติงานศึก

 
 



1 
 

สารบัญ 

                    หนา  

จดหมายนําสง          (1) 

หนาอนุมัติรายงาน         (2) 

กิตติกรรมประกาศ         (3) 

บทคัดยอ          (4) 

บทท่ี 1            1-5 

บทท่ี 2                    6-7 

บทท่ี 3                             8-10 

บทท่ี 4           11 

บทท่ี 5                  12-14 

บรรณานุกรม          15 

 

ภาคผนวก          16 

 ภาคผนวก ก   ใบรายงานการฝกปฏิบัติงานสหกิจศึกษาประจําสัปดาห 

 ภาคผนวก ข   รูปภาพการฝกปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ณ สถานประกอบการ 

 ภาคผนวก ค  ประวัตินิสิตสหกิจศึกษา  

         

 

 

 

 

 

 

 

 
 



1 
 

บทที่ 1 

บทนํา 

ประวัติความเปนมาของสํานักงานพี.เอส.การบัญชีและธุรกิจ 

 สํานักงาน พี.เอส.การบัญชี และธุรกิจ เริ่มประกอบการจดทะเบียนพาณิชยในนามบุคคล

ธรรมดาและจดเขาระบบภาษีมูลคาเพ่ิมทันที เม่ือวันท่ี 3 มิถุนายน  พ.ศ. 2537 บริหารงานโดย นาย

พงษสันติ์ มีแสงทอง การดําเนินงานมีความเจริญเติบโตอยางตอเนื่องและไดพัฒนาระบบเทคโนโลยีใน

การจัดทําบัญชีใหมีความรวดเร็ว ถูกตอง และตรงตอเวลา ในป 2547 ไดรับเกียรติจาก กรมพัฒนา

ธุรกิจจากการคากระทรวงพาณิชยใหเปนหนึ่งในสํานักงานบัญชีตนแบบ โครงการพัฒนาธุรกิจ

สํานักงาน ป 2546 เม่ือวันท่ี 28 มกราคม 2547 และยังไดรับอนุมัติจากกรมสรรพากรใหเปน 

สํานักงานบัญชีตัวแทน ( TAX AGNT) เม่ือวันท่ี 10 พฤษภาคม 2547 นํามาซ่ึงเกียรติและความภูมิใจ

ใหกับสํานักงานพี.เอส.การบัญชีและธุรกิจเปนอยางยิ่ง 

 
ภาพท่ี 1.1 แผนท่ีแสดงท่ีสํานักงาน พี.เอส.การบัญชีและธุรกิจ 

วัตถุประสงคการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา 

 1.เพ่ือจัดทําโครงงานท่ีมีประโยชนสําหรับสถานประการ เพ่ือเปนแนวทางในการพัฒา

ปรับปรุงการทํางาน 

 2.เพ่ือเปนประโยชนในการปรับปรุงหลักสูตรและเนื้อหารายวิชาใหมีความเหมาะสม ทันสมัย

กับสภาพความตองการของตลาดแรงงาน 

 3.เพ่ือใหนิสิตไดฝกฝนทักษะดานตางๆ เชน การสื่อสาร,การเขียนโครงงาน,บทความทาง

วิชาการ เปนตน 
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ลักษณะของสถานประกอบการ 

     สํานักงาน พี.เอส.การบัญชี และธุรกิจ เปนธุรกิจท่ีใหบริการดานการบัญชี ใหบริการลูกคา 

ดวยความรูและความสามารถ และนําเทคโนโลยี มาใชกับการบริการ ใหสะดวก ถูกตอง รวดเร็ว 

แมนยํา สามารถตอบโจทยกับผูบริหาร ท่ีตองใชขอมูลทางการบัญชีในการบริหารจัดการ องคกร 

อยางเต็มประสิทธิภาพใหเกิดผลตอบแทนสูงสุดตอองคกร ซ่ึงขอมูลทางการบัญชีสะทอนผลการ

ทํางานในแตละองคกร และนําขอมูลมาใชในการวางแผนงานในอนาคต เพ่ือใหบรรลุเปาหมาย ซ่ึงท่ี

จะสําเร็จไดคือ การบริหารขอมูลของธุรกิจ และมุงหวังความสําเร็จ กับลูกคาทุกราย 

 บริการดานบัญชี 

  1.รับทําบัญชีรายเดือน/ปดบัญชีมาตรฐานการบัญชี โดยใชโปรแกรม 

  2.คอมพิวเตอรชวยในการทําบัญชี (Program Express) 

  3.บริการวางระบบบัญชี/ระบบขอมูลภายในเพ่ือการบริหาร 

  4.บริการใหคําปรึกษาดานบัญชีและวางแผนดานภาษีอากร เพ่ือใหธุรกิจเสียภาษีได

อยางถูกตองและประหยัด 

 บริการดานภาษีอากร  

  1.จัดและยื่นภาษีเงินไดพนักงานหัก ณ ท่ีจาย(ภ.ง.ด.1) 

  2.จัดทําและยื่นภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาหัก ณ ท่ีจาย(ภ.ง.ด.3) 

  3.จัดทําและยื่นภาษีเงินไดนิติบุคคลหัก ณ ทีจาย (ภ.ง.ด.53, 54) 

  4.จัดทําและยื่นภาษีมูลคาเพ่ิม (ภพ.30) 

  5.จัดทํารายงานภาษีซ้ือและภาษีขายประจําเดือน 

  6.จัดทําและยื่นสมทบทุนประกันสังคม 

  7.จัดทําและยื่นภาษีเงินไดนิติบุคคลครึ่งป (ภ.ง.ด.51) 

  8.จัดทําและยื่นภาษีเงินไดนิติบุคคลสิ้นป (ภ.ง.ด.50) 

  9.จัดทําและยื่นแบบหัก ณ ท่ีจายพนักงานประจําป (ภ.ง.ด.1ก) 

 บริการตรวจสอบบัญชีภายใน (Internal Audit) เพ่ือการควบคุมภายในท่ีดี 

 บริการดานทะเบียน  

  1.จดทะเบียนธุรกิจประเภท นิติบุคคล ไดแก จดทะเบียนบริษัท, จดทะเบียนหาง

หุนสวน, จดทะเบียนตั้งบริษัท, จดทะเบียนตั้งหางหุนสวน,จดทะเบียนจัดตั้งคณะบุคคลจดทะเบียน

หางราน – รานคาตางๆ 

  2.แกไขการเปลี่ยนแปลงเอกสาร เชน แกไขเปลี่ยนแปลงอํานาจกรรมการ 

  3.จดทะเบียนเขาระบบภาษีมูลคาเพ่ิม 
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  4.จดทะเบียนแจงการเปลี่ยนแปลงตางๆ ตอกรมสรรพากร 

  5.ขอ/ตอ ใบอนุญาตทา งานชาวตางชาติ (Work Permit),ขอ/ตอ วีซา(Visa) 

 บริการดานประกันสังคม  

  1.จัดทําและยื่นแบบการนา สงเงินสมทบประกันสังคม  

  2.จัดทําและยื่นแบบการนา สงเงินกองทุนทดแทน 

  3.บริการ – สง เอกสารประกันสังคม 

รายละเอียดของสถานประกอบการ 

 

ขอมูลของสถานประกอบการ 

 ชื่อสถานประกอบการ สํานักงาน พี.เอส.การบัญชี และธุรกิจ 

 สถานท่ีตั้งบริษัท  หมูบานดิเอมเมอรัลดพารค 2 ซอยนนทรี  หมูท่ี 1 ถนนเทศบาล 2 

ตําบลพิมลราช อําเภอบางบัวทอง จังหวัดนนทบุรี 11110 

 โทรศัพท :   02 924 2480 

 โทรสาร  :   02 924 2480 

ลักษณะการดําเนินงานของสถานประกอบการ  

 สํานักงาน พี.เอส.การบัญชี และธุรกิจ เปนธุรกิจท่ีใหบริการดานการบัญชี ใหบริการลูกคา 

ดวยความรูและความสามารถ และนําเทคโนโลยี มาใชกับการบริการ ใหสะดวก ถูกตอง รวดเร็ว 

แมนยํา สามารถตอบโจทยกับผูบริหาร ท่ีตองใชขอมูลทางการบัญชีในการบริหารจัดการ องคกร 

อยางเต็มประสิทธิภาพใหเกิดผลตอบแทนสูงสุดตอองคกร ซ่ึงขอมูลทางการบัญชีสะทอนผลการ

ทํางานในแตละองคกร และนําขอมูลมาใชในการวางแผนงานในอนาคต เพ่ือใหบรรลุเปาหมาย ซ่ึงท่ี

จะสําเร็จไดคือ การบริหารขอมูลของธุรกิจ และมุงหวังความสําเร็จ กับลูกคาทุกราย 

 บริการดานบัญชี 

  1.รับทําบัญชีรายเดือน/ปดบัญชีมาตรฐานการบัญชี โดยใชโปรแกรม 

  2.คอมพิวเตอรชวยในการทําบัญชี (Program Express) 

  3.บริการวางระบบบัญชี/ระบบขอมูลภายในเพ่ือการบริหาร 

  4.บริการใหคําปรึกษาดานบัญชีและวางแผนดานภาษีอากร เพ่ือใหธุรกิจเสียภาษีได

อยางถูกตองและประหยัด 
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บริการดานภาษีอากร 

  1.จัดและยื่นภาษีเงินไดพนักงานหัก ณ ท่ีจาย(ภ.ง.ด.1) 

  2.จัดทําและยื่นภาษีเงินไดบุคคลธรรมดาหัก ณ ท่ีจาย(ภ.ง.ด.3) 

  3.จัดทําและยื่นภาษีเงินไดนิติบุคคลหัก ณ ทีจาย (ภ.ง.ด.53, 54) 

  4.จัดทําและยื่นภาษีมูลคาเพ่ิม (ภพ.30) 

  5.จัดทํารายงานภาษีซ้ือและภาษีขายประจําเดือน 

  6.จัดทําและยื่นสมทบทุนประกันสังคม 

  7.จัดทําและยื่นภาษีเงินไดนิติบุคคลครึ่งป (ภ.ง.ด.51) 

  8.จัดทําและยื่นภาษีเงินไดนิติบุคคลสิ้นป (ภ.ง.ด.50) 

  9.จัดทําและยื่นแบบหัก ณ ท่ีจายพนักงานประจา ป (ภ.ง.ด.1ก) 

 บริการตรวจสอบบัญชีภายใน (Internal Audit) เพ่ือการควบคุมภายในท่ีดี 

 บริการดานทะเบียน  

  1.จดทะเบียนธุรกิจประเภท นิติบุคคล ไดแก จดทะเบียนบริษัท, จดทะเบียนหาง

หุนสวน, จดทะเบียนตั้งบริษัท, จดทะเบียนตั้งหางหุนสวน,จดทะเบียนจัดตั้งคณะบุคคลจดทะเบียน

หางราน – รานคาตางๆ 

  2.แกไขการเปลี่ยนแปลงเอกสาร เชน แกไขเปลี่ยนแปลงอํานาจกรรมการ 

  3.จดทะเบียนเขาระบบภาษีมูลคาเพ่ิม 

  4.จดทะเบียนแจงการเปลี่ยนแปลงตางๆ ตอกรมสรรพากร 

  5.ขอ/ตอ ใบอนุญาตทา งานชาวตางชาติ  

(Work Permit),ขอ/ตอ วีซา(Visa) 

 บริการดานประกันสังคม  

  1.จัดทําและยื่นแบบการนา สงเงินสมทบประกันสังคม  

  2.จัดทําและยื่นแบบการนา สงเงินกองทุนทดแทน 

  3.บริการ – สง เอกสารประกันสังคม 

ขอมูลนักศึกษา 

 ตําแหนงงานท่ีนิสิตรับผิดชอบ  นักศึกษา  

 ลักษณะงานท่ีนักศึกษารับผิดชอบ  ภาษีหัก ณ ท่ีจาย 

ขอมูลผูประสานงาน 

 ชื่อพนักงานท่ีปรึกษา   คุณ ประภาวิณี เทพภูเขียว 

 ตําแหนง     ผูชวยผูจัดการ  
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ระยะเวลาท่ีปฏิบัติงาน 

 เริ่มปฏิบัติงาน    1พฤศจิกายน 2564 

 สิ้นสุดการปฏิบัติงาน   28 กุมภาพันธ 2565  

นโยบาย 

ลักษณะงานท่ีทํา 

1.ดานบัญชี 

   - ภาษีหัก ณ ท่ีจาย 

   - รายงานภาษีซ้ือ 

   - รายงานภาษีขาย 

รูปแบบองคกร/โครงสรางองคกร 

สํานักงาน พี.เอส.การบัญชี และธุรกิจ 

 

 
ภาพท่ี 1.2โครงสรางการบริหารสํานักงานเขตบางกอกนอย 
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บทที่ 2  

แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวของ 

 ภาษีเงินไดหัก ณ ท่ีจาย คือ เงินภาษีท่ีผูจายเงินจะหักออกจากเงินท่ีจะจายใหกับผูรับ โดยผู

จายเงินมีหนาท่ีนําเงินภาษีหัก ณ ท่ีจาย นําสงใหกับสรรพากร สวนผูรับเงินก็จะไดรับหนังสือรับรอง

การหัก ณ ท่ีจาย จากผูจายเพ่ือเปนหลักฐานในการยื่นแบบภาษีกั บสรรพากรวาไดชําระภาษี ใน

รูปแบบของภาษีหัก ณ ท่ีจาย ท่ีทยอยจายไวแลวในระหวางปเปนจํานวนเทาไหรนั่นเอง 

 
 ประเภทคาใชจายนั้นจะถูกหัก ณ ท่ีจายในเปอรเซ็นตท่ีแตกตางกัน ดังนี้ 

หัก 1% สําหรับคาขนสง ทุกๆ ครั้งท่ีมีการขายของและขนสง โดยท่ีบริษัทหรือนิติบุคคลท่ีใหบริการ

จะตองข้ึนทะเบียนเปนผูใหบริการขนสง เชน บริการขนสงสินคาจากบริษัท โลจิสติกส เปนตน จะตอง 

หัก ณ ท่ีจาย 1% แตถาคุณยังไมไดข้ึนทะเบียนเปนนิติบุคคลก็ยังไมตองหัก แต! ถาเปนไปรษณียไม

ตองหัก ณ ท่ีจาย เพราะเปนหนวยงานท่ีไดรับการยกเวน 

หัก 2% สําหรับคาโฆษณา การโฆษณาสินคาตามสื่อโฆษณาตางๆ ผานเอเจนซี บริษัทรับโฆษณา เพ่ือ

ชวย “ประกาศ” ใหแบรนดหรือสินคาเปนท่ีรูจักผานสื่อสิ่งพิมพ หรือชองทางโซเชียลมีเดียตางๆ เชน 

Facebook, Instagram ท่ีไมใชบริการดานการตลาด ทําหัก ณ ท่ีจาย 2% สวนบริการดานการตลาด

คือ การจางบล็อกเกอรรีวิวโฆษณาสินคา จางมารเก็ตติ้ง Consult ดานการตลาดให หรือบริการทํา 

roll-up ปายออกบูท (อันนี้ถือเปนการรับจางทําของ) จะตองหัก 3%  

หัก 3% สําหรับจางรับเหมาหรือบริการตางๆ คาบริการท่ีเกิดข้ึนในกิจการทุกอยางจะตองมีการ หัก 

ณ ท่ีจาย 3% เชน บริการรับจางทําของ จางทํานามบัตร จางทํากราฟก จางชางภาพมาถายรูป จาง
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บล็อกเกอรรีวิวสินคา จางตกแตงภายใน บริการสถานท่ี ซอฟตแวร โทรศัพท อินเทอรเน็ต ก็เขาขายนี้ 

เพราะถือเปนการใหบริการ  

หัก 5% สําหรับคาเชาอสังหาริมทรัพย คนท่ีไมมีสถานท่ีเปนของตนเอง หากจะดูวาเปนคาเชาหรือ

คาบริการใหดูจากสิทธิในการถือกุญแจ ถาเชาสถานท่ีเพ่ือจัดสัมมนา หรือจัดอีเวนตชั่วคราวถือเปน

คาบริการ ทําหัก ณ ท่ีจาย 3% แตถาเราถือกุญแจจะถือเปนคาเชาสถานท่ีตองหัก ณ ท่ีจายจาก

เจาของท่ีดิน 5% นอกจากนี้ยังมีคาใชจายอ่ืนๆ อีกท่ีตองหัก 5% เชน เชารถยนต คาจางนักแสดง 

ดารา นักรอง อาชีพเพ่ือการบันเทิง และเงินรางวัลจากการแขงขันหรือการชิงโชคตางๆ ดวย ไมหัก 

สําหรับยอดท่ีไมเกิน 1,000 บาท สําหรับยอดเล็กๆ ท่ีไมถึง 1,000 บาท เชน จางทํารูป หรือนามบัตร

เพียงครั้งเดียว ทางกรมสรรพากรมีขอกําหนดวาไมตองทําการหักภาษี ณ ท่ีจายแต!  ยอดท่ีมีมูลคาไม

ถึง 1,000 บาท ท่ีมีสัญญาตอเนื่อง เชน คาบริการโทรศัพทรายเดือน คาบริการอินเทอรเน็ต เปนตน 

ตองทําการหักภาษี ณ ท่ีจายไว เพราะยอดท้ังปเกิน 1,000 บาท ซ่ึงในการเปดบิลผานระบบบัญชี 

FlowAccount เจาของธุรกิจสามารถเลือกไดวามูลคารวมนั้นจะรวมการเสียภาษี หัก ณ ท่ีจาย 

หรือไม และเสียเทาไหร จากนั้นจะคํานวณยอดชําระใหโดยอัตโนมัติ 

 ภาษีมูลคาเพ่ิม คือ ภาษีมูลคาเพ่ิม (Value Added Tax)หรือ VAT เปนการเก็บภาษีจากการ

ขายสินคาหรือการใหบริการในแตละข้ันตอนการผลิตและจําหนายสินคาหรือบริการ ท้ังท่ีผลิต

ภายในประเทศและนําเขาจากตางประเทศ 

  ผูมีหนาท่ีเสียภาษีมูลคาเพ่ิม  ไดแกผูประกอบการท่ีเปนผูผลิตหรือเปนผูท่ีขายสินคาหรือ

ใหบริการในทางธุรกิจหรือวิชาชีพเปนปกติธุระ ไมวาจะประกอบกิจการในรูปของบุคคลธรรมดา คณะ

บุคคล หรือหางหุนสวนสามัญท่ีมิใชนิติบุคคลหรือนิติบุคคลใดๆหากมีรายรับจากการขายสินคาหรือ

ใหบริการเกินกวา 1.8 ลานบาทตอปและมีหนาท่ีตองยื่นคําขอจดทะเบียนภาษีมูลคาเพ่ิมเพ่ือเปน

ผูประกอบการจดทะเบียน (หากไมเกินก็ขอจดทะเบียนได) 

งบประมาณรายจาย คือ จํานวนเงินอยางสูงท่ีอนุญาตใหจายหรือใหกอหนี้ผูกพันไดตามวัตถุประสงค

และภายในระยะเวลาท่ีกําหนดไวในกฎหมายวาดวยงบประมาณรายจายหรือท่ี 

สวนใบแจงหนี้ คือ เอกสารท่ีออกหลงัจากใหบริการเสร็จเรียบรอย โดยภายในเอกสารจะระบุ

รายละเอียดคาสินคาและคาบริการแยกเปนรายการ พรอมกําหนดวันเวลาท่ีลูกคาตองชําระตาม

กําหนด 
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บทที่ 3 

ภาระหนาที่และปญหาในการปฏิบัติงาน 

จากการเขารวมฝกปฏิบัติงานจริงในโครงการสหกิจศึกษาเปนเวลา 1 ภาคการศึกษา โดยเริ่ม 

ตั้งวันท่ี 1 พฤศจกิายน 2564 ถึง วันท่ี 28 กุมภาพันธ 2563 ณ สํานักงาน พี.เอส.การบัญชี และธุรกิจ 

ทําใหไดรับความรูและประสบการณในการทํางานท่ีดี และมีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานเปนอยาง

ยิ่ง ซ่ึงการเขารวมโครงการสหกิจศึกษาทําใหไดปฏิบัติงานในหลายๆดาน โดยมีรายละเอียดของการ

ปฏิบัติงานดังนี้ 

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 

 ลักษณะงานท่ีปฏิบัติในสํานักงาน พี.เอส.การบัญชี และธุรกิจ คือการทําภาษีหัก ณ ท่ีจาย 

ของแตละเดือนใหถูกตองและรวดเร็วเพ่ือท่ีจะทําการสงตอไปใหสรรพากรและเรียกเก็บเงิน เปนงานท่ี

ไดรับมอบหมายในการปฏิบัติงาน ระหวางการฝกสหกิจศึกษา 1 ภาคการศึกษา ตั้งแตวันท่ี 1 

พฤศจกิายน 2564 ถึงวันท่ี 28 กุมภาพันธ 2565 

การดําเนินงาน 

ข้ันตอนการจัดทําภาษีหัก ณ ท่ีจาย 

1.รับหนังสือรับรองการหักภาษี ณ ท่ีจาย 

2.ทําการคียในระบบ EXPRESS 

3.ใสขอมูลภาษีหัก ณ ท่ีจาย 

4.ยื่นแบบภงด.3และภงด.53ใหกรมสรรพากร 
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ภาพท่ี1 : รับหนังสือรับรองการหักภาษี ณ ท่ีจาย 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี2 :ทําการคียในระบบ EXPRESS 
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ภาพท่ี3 : ใสขอมูลภาษีหัก ณ ท่ีจาย 

 
ภาพท่ี4: ย่ืนแบบภงด.3และภงด.53ใหกรมสรรพากร 
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บทที่ 4  

รายละเอียดของการปฏิบัติงาน 

 จากการท่ีเขารวมฝกปฏิบัติงานในโครงการสหกิจศึกษาครั้งนี้ เปนระยะเวลา 4 เดือน จึงทํา

ใหมีระยะเวลาในการศึกษา เก่ียวกับการบัญชีมากข้ึน โดยมีจุดประสงคเพ่ือการศึกษาการปฏิบัติงาน

จริงในสถานประกอบการจริง ซ่ึงกระบวนการตาง ๆ นิสิตไดปฏิบัติงานจริงในสํานักงาน พี.เอส.หาร

บัญชี และธุรกิจ อยูแลวโดยทําการศึกษาสังเกตการณการปฏิบัติงานจริงและสอบถามขอมูลจาก

พนักงานท่ีปรึกษาของสํานักงาน พี.เอส.การบัญชี และธุรกิจ จึงทําใหผูศึกษาไดเขาใจเรียนรูเก่ียวกับ

ข้ันตอนการทําบัญชีมากยิ่งข้ึน ผูศึกษาไดวิเคราะหขอมูลจากการศึกษาดังกลาวแลวจึงสรุปผล

การศึกษาเก่ียวกับงานไดดังนี้ 

ปญหาและอุปสรรคของการทํางาน 

1.การเริ่มตนทํางานท่ีไมเคยปฏิบัติมากอนตองใหพ่ีเลี้ยงคอยสอนแนะนําวิธีการทํางานใหทุกข้ันตอน

โดยละเอียด 

2.งานออกมาผิดพลาดในบางจุดเนื่องจากงานท่ีไดรับมอบหมายมีความซับซอนในเรื่องวิธีการจึงทําให

การทํางานครั้งแรกมีความผิดพลาด 

แนวทางในการแกไขปญหาของการปฏิบัติงาน 

1.หากเกิดขอผิดพลาดหรือสงสัยใดๆควรสอบถามจากหัวหนางานหรือพ่ีเลี้ยงเพ่ือใหเกิดความ

ผิดพลาดนอยท่ีสุดและจะไดเขาใจในการทํางานท่ีไดรับมอบหมายตองมีความรอบครอบและตองระวัง

เอกสารสําคัญขาดหรือเสียหาย 

2.นําทักษะและประสบการณท่ีไดเรียนรูมาใชในการทํางานเพ่ือใหงานท่ีไดรับมอบหมายออกมา

ถูกตองและสมบูรณ 
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บทที่ 5 

สรุปผลการปฏิบัติงาน 

ประโยชนท่ีไดรับจากการปฏิบัติงาน 

ดานนักศึกษา 

1.เขาใจถึงกระบวนการทํางานในสํานักงาน พี.เอส.การบัญชี และธุรกิจ 

2.ทราบถึงปญหาและแนวทางการแกไขปญหาของหนวยงานขณะปฏิบัติงาน  

3.ไดความรูเพ่ิมข้ึนจากการท่ีไดเขามาปฏิบัติงานจริงภายในองคกร 

4.เกิดการพัฒนาตนเอง ในดานความรับผิดชอบและการตรงตอเวลา 

5.สามารถเรียนรูและเขาใจในงานท่ีไดรับมอบหมาย 

6.เกิดการพัฒนาตนเองและสรางความม่ันใจในการทํางานและสามารถออกไปปฏิบัติงานจริง

ในอนาคต 

7.ไดรับขอมูลท่ีเปนประโยชนเพ่ือนํามาจัดทําเปนรายงานทางวิชาการ 

8.สามารถเรียนรูและเขาใจระบบการทํางานในระบบบัญชี 

ดานสถานประกอบการ 

 1.เปนทางเลือกใหมในการพิจารณาคัดเลือกบุคลากรจากภายนอก 

2.เปนกลไกท่ีจะสรางความรวมมือทางวิชาการระหวางมหาวิทยาลัยและสถานประกอบการ

โดยมีนักศึกษาเปนสื่อกลาง 

3.เสริมทักษะนักศึกษา ดานการนําทฤษฎีไปสูภาคปฏิบัติไดอยางเหมาะสม 

4.เปนแหลงงานท่ีทําใหนักศึกษาเกิดการพัฒนาตนเองดานทักษะวิชาชีพโดยตรง  

5.ไดแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและเกิดการปฏิบัติงานวิธีใหมข้ึน เพ่ือใหทํางานไดสะดวก

รวดเร็วและแมนยํามากข้ึน 

ดานมหาวิทยาลัย 

1.เผยแพรชื่อเสียงของมหาวิทยาลัยและใหเปนท่ีรูจักแกสถานประกอบการ 

2.สรางภาพลักษณท่ีดีแกสถานประกอบการ เพ่ือเปนจุดเริ่มตนของการรับนักศึกษาเขา

โครงการสหกิจเขาสถานประกอบการรุนตอไป 

3.ชวยใหมหาวิทยาลัยนําขอเสนอแนะไปแกไขไดตรงตามความตองการของสถาประกอบการ  
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4.ทําใหนักศึกษาท่ีจบการศึกษาไปมีศักยภาพในการทํางานจริง จึงสามารถสรางชื่อเสียง

ใหกับมหาวิทยาลัย 

ปญหาและอุปสรรคระหวางการปฏิบัติงาน 

 จากการปฏิบัติงานในสํานักงาน พี.เอส.การบัญชี และธุรกิจ ไดรับความรูตาง ๆ ท่ีจะเปน

ประสบการณตอไปในอนาคต การปฏิบัติงานในระบบบัญชี ซ่ึงจัดไดวามีการประยุกตในสิ่งท่ีไดเคย

เรียนรูมาจากมหาวิทยาลัยมาพอสมควร ซ่ึงในการปฏิบัติงานนั้นจะมีปญหาและอุสรรคเพียงบาง

ประการ ดังนี้ 

 1.เนื่องจากเพ่ิงเปนการสัมผัสการทํางานจริงครั้งแรก จึงทํางานยังไมคลองนัก และมี

ขอบกพรองอยูบางพอสมควร 

 2.เนื่องจากในการปฏิบัติงานนั้นจําเปนตองใชเครื่องใชสํานักงานบางประเภทซ่ึงไมเคยใชมา

กอน จึงตองเสียเวลาในการเรียนรูจากผูควบคุมปฏิบัติงาน 

วิเคราะหจุดเดน จุดดอย โอกาส อุสรรค (SWOT) 

จุดเดน (Strengths) 

 1.สามารถนําความรูท่ีเรียนมาประยุกตใชในการทํางานไดดีอยางพอสมควร 

2.มีความสุภาพ เรียบรอย ไมพูดจากาวราว มีความเปนกันเอง เขากับพนักงานไดทุก  คนให

ไมมีอุปสรรคในการทํางานและการอยูรวมกันในสถานประกอบการ 

3.ทํางานไดทันเวลาท่ีกําหนด โดยไมเปนภาระใหพนักงานท่ีปรึกษา และมีความรับผิดชอบ

กับงานท่ีทําเม่ือมีความผิดพลาด ก็ขอเปนฝายขอแกไขปรับปรุงใหถูกตองดวยตนเอง 

4.มีไหวพริบในการทํางาน โดยท่ีพนักงานท่ีปรึกษาสอนเพียงครั้งเดียวก็สามรถทํางานได

อยางสําเร็จ แตหากไมเขาใจก็จะสอบถามเพ่ือใหเกิดความเขาใจ 

 

จุดดอย (Weaknesse) 

1.บางครั้งเกิดความไมรอบคอบในการทํางานทําใหเกิดความผิดพลาด แตก็สามารถแกไขนั้น

ได 

2.ไมกลาท่ีจะตัดสินใจในบางเรื่องท่ีเก่ียวกับการทํางาน เพราะกลัวความผิดพลาดท่ีอาจจะ

เกิดข้ึน 

 3.บางครั้งทํางานไปไมไดถามงานใหละเอียดกอน ทําใหเกิดขอผิดพลาดในการทํางาน  
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อุสรรค (Threats) 

 1.ไมชํานาญในงานท่ีทํา เพราะงานท่ีทําเปนสิ่งแปลกใหม เรื่องความชํานาญจึงเปนอุสรรคอ

ยางหนึ่ง 

 2.โซเซียลมีเดีย เนื่องจากในชีวิตประจําวันมีการใชโซเซียลมีเดียอยูตลอดเวลา เม่ือไดเขามา

ทํางานแลวยังไมสามารถงดเวนการเลนโซซียลได 100 เปอรเซ็นตจึงเปนอุปสรรคอีกอยางหนึ่ง 

ประสบการณท่ีประทับใจ/ประสบการณพิเศษ 

 ไดรับประสบการณทํางาน ไดพบเจอเพ่ือนๆตางสถานบันท่ีเขามารวมฝกงาน เจานายใจดี ไม

เรงงานไมกดดัน สอนงานใหเปนและมอบหมายงานใหกับเรา ทําใหทํางานโดยไมกดดัน  

 ดานการทํางาน  

 พนักงานในสถานประกอบการมีการสอนงานซ่ึงกันและกัน รวมท้ังพนักงานทุกคน ยังมีการ

สอนงานใหกับนักศึกษาโครงงานสหกิจศึกษาอยางเปนกันเอง โดยไดถายทอดความรู ทักษะและ

เทคนิค  การทํางานรวมท้ังยังใหความรูเก่ียวกับดานอ่ืนท่ีนอกเหนือจากสิ่งท่ีไดทําซ่ึงสามารถนําไปใช

ในอนาคตได 

 ดานการใชชีวิต 

 เม่ือไดอยูรวมกันภายในองคกรการเดียวกัน พนักงานในองคกรการมีความเปนกันเองอยาง

มาก และมีน้ําใจซ่ึงกันและกันตลอดเวลา มีความรักและความสามัคคีภายในองคกรเดียวกัน

เปรียบเสมือนเปนครอบครัวเดียวกัน ไมวาจะเกิดอะไรข้ึนภายในองคกร พนักงานทุกคนก็จะชวยกัน

แกไขปญหาท่ีเกิดข้ึน เพ่ือไมใหองคกรการเกิดปญหาหรือความขัดแยงภายในองคกร 
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บรรณานุกรม 

สํานักงาน พี.เอส.การบัญชี และธุรกิจ คูมือสํานักงานและการทําบัญชี 
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ภาคผนวก 

 

ภาคผนวก ก   ใบรายงานการฝกงานสหกิจศึกษาประจําสัปดาห 

 

ภาคผนวก ข  รูปภาพการฝกปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ณ สถานประกอบการ 

 

ภาคผนวก ค  ประวัตินิสิตสหกิจศึกษา 

 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ก 

ใบรายงานการฝกปฏิบัติงานสหกิจศึกษาประจําสัปดาห 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 







































 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 

รูปภาพการฝกปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ณ สถานประกอบการ 

  

 
 



 

รูปภาพที1่ นิสิตไดถายรูปกับอาจารยนิเทศ คณะบัญชี มหาวิทยาลัยราชพฤกษ 

  

 
 



 

รูปภาพที2่ ข้ันตอนการทํางานเบื้องตน 

 
 

  

 
 



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 

ประวัติอาจารยนิเทศและ 

ประวัตินิสิตปฏิบัติงานสหกิจ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

ประวัตินิสิตสหกิจศึกษา 

 

 
 

ช่ือ-สกุล :นางสาวศิริวัลย   แยมวจี   

ช่ือเลน :ออม 

เกิดวันท่ี:24 กุมภาพันธ 2542 

ท่ีอยู :9 หมู 2 ต.พิมลราช อ.บางบัวทอง นนทบุรี 11110 

การศึกษา:ระดับการศึกษามัธยมโรงเรียนสตรีศรีสุริโยทัย 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) วิทยาลัยเทคโนโลยีตั้งตรงจิตรพณิชยการ 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) วิทยาลัยเทคโนโลยีตั้งตรงจิตรบริหารธุรกิจ 

ปจจุบันกําลังศึกษา    มหาวิทยาลัยราชพฤกษชั้นปท่ี 4 คณะบัญช ี สาขาการบัญชี               

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

ประวัติอาจารยนิเทศ 

 

 
ช่ืออาจารยนิเทศ   ผูชวยศาสตราจารย ทวิชชัย  อุรัจฉัท 

อาจารยประจําสาขาวิชาการบัญชีคณะบัญชี 

วุฒิการศึกษา    

บธ.บ. (การบัญชี) มหาลัยรามคําแหง  

บธ.ม.(การบัญชี) มหาลัยรามคําแหง  

 

 

 
 


