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บทคดัย่อ 
(Abstract) 

บรษิทั โยคุ กรุ๊ป จ ากดั ประกอบกจิการโยเกิรต์สดปัน่และบรกิารดา้นแฟรนไชส ์ จากการที่
ไดเ้ขา้มาปฏบิตังิานของฝ่ายบญัช ี ในบรษิทั โยคุ กรุ๊ป จ ากดั ท าใหม้คีวามรู ้ ความสามารถในการ
ปฏบิตังิานจรงิ  
  ในการเขา้ปฏบิตังิานในระหว่างวนัที ่ 1 พฤศจกิายน 2566 ถงึ 28 กุมภาพนัธ ์ 2567 เป็น
ระยะเวลา 4 เดอืน วตัถปุระสงคเ์พื่อใหไ้ดม้กีารเรยีนรูแ้ละไดร้บัประสบการณ์ท างานจรงิ มคีวาม
รบัผดิชอบต่อ หน้าทีท่ีไ่ดร้บัมอบหมาย ในการปฏบิตังิานไดร้บัมอบหมายหน้าทีใ่นการจดัท ารายงาน
เริอ่งเปิดใบแจง้หนี้ดว้ยโปรแกรม TRCLOUD ในช่วงแรกยงัไม่เขา้ใจถงึขัน้ตอนการบนัทกึ รายงาน
เริอ่งเปิดใบแจง้หนี้จงึท าใหเ้กดิขอ้ผดิพลาดในช่วงแรก 

โครงงานนี้จึงจดัท าขึ้นเพื่อใช้เป็นแนวทางในการจดัท ารายงานเรื่องเปิดใบแจ้งหนี้ด้วย
โปรแกรม TRCLOUD โดยศกึษารายการลูกหนี้ ซึ่งจากการศกึษานี้ท าให้มทีกัษะและมขีัน้ตอนใน
การใชโ้ปรแกรมจดัท ารายงานเรื่องเปิดใบแจง้หนี้ ส าหรบัโครงงานนี้คาดว่าจะเป็นแนวทางและเป็น
ประโยชน์ในการปฏบิตังิานของนกัศกึษา สหกจิรุ่นต่อไป 
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บทท่ี1  
(บทน า) 

 

ประวติัความเป็นมา 
บรษิทั โยคุ กรุ๊ป จ ากดั บรษิทั โยคุ กรุ๊ป จ ากดั ด าเนินธุรกจิมากว่า 3 ปี ประกอบธุรกจิผลติ

และจดัจ าหน่ายอาหารและเครื่องดื่ม ภายใต้แบรนด์ YOGURUTO ปัจจุบนัมสีาขาทัว่ประเทศกว่า 
70 สาขา ร่วมทัง้แบรนด์ในเครอืฯ อกีหลากหลาย พรอ้มทัง้ยงัพฒันาผลติภณัฑแ์ละแผนธุรกจิ เพื่อ
รองรบัการเตบิโตทางธุรกจิในอนาคต 

 

วตัถปุระสงคก์ารปฏิบติังานสหกิจศึกษา 
1. เพื่อจดัท าโครงงานที่มีประโยชน์ส าหรับสถานประกอบการ เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนา 
ปรบัปรุงการท างาน 
 2.เพื่อเป็นประโยชน์ในการปรบัปรุงหลกัสูตรและเนื้อหารายวชิาให้มคีวามเหมาะสมทนัสมยักบั
สภาพความตอ้งการของตลาดแรงงาน 
 3. เพือ่ใหน้ิสติไดฝึ้กฝนทกัษะดา้นต่าง ๆ เช่น การสือ่สาร, การเขยีนโครงงาน เป็นตน้ 
 

รายละเอียดของสถานประกอบการ  
1.1 ข้อมูลของสถานประกอบการ 

ช่ือสถานประกอบการ : บรษิทั โยคุ กรุ๊ป จ ากดั 

สถานท่ีตัง้บริษทั : 95/192 หมู่ที ่6 ต าบลศาลากลาง อ าเภอบางกรวย จ.นนทบุร ี    

  11130 
โทรศพัท์  : 0948914588 

E-Mail   : yoguruto.th@gmail.com 

mailto:yoguruto.th@gmail.com
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ภาพที1่.1 แผนทีต่ัง้สถานประกอบการ 
 
1.2ลกัษณะการด าเนินงานของสถานประกอบการ 

บรษิัท โยคุ กรุ๊ป จ ากดั ได้จดทะเบียนเมื่อวนัที่22 มนีาคม 2564 ด้วยทะเบียน 
1,000,000 บาท ประกอบธุรกิจผลิตและจ าหน่ายอาหารและเครื่องดื่ม ภายใต้แบรนด์ 
YOKORUTO และ DINOSOFT ปัจจุบนัมสีาขาทัว่ประเทศ 
 
1.3 ข้อมูลนักศึกษา 
ต าแหน่งงานท่ีนิสิตรบัผิดชอบ  : พนกังานบญัช ี

ลกัษณะงานท่ีนักศึกษารบัผิดชอบ : เปิดบลิรายการลูกหนี้ 

: คยีร์ายการขายสนิคา้ในโปรแกรม Microsoft  Excel 
                                          : ตรวจสอบเอกสารก่อนบนัทกึเสรจ็ 

: ถ่ายเอกสารประจ าเดอืนทุกเดอืนแลว้น ามา
จดัเรยีงเขา้กล่อง              



3 
 

          
1.4 ข้อมูลผู้ประสานงาน 
ช่ือท่ีปรึกษา   : นางสาว ณฐัพร วรรณุสทิธิ ์

ต าแหน่ง   : พนกังานบญัช ี

1.5 ระยะเวลาท่ีปฏิบติังาน 
เร่ิมปฏิบติังาน   : 1 พฤศจกิายน 2566 

ส้ินสุดการปฏิบติังาน  : 28 กุมภาพนัธ ์2567 
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บทท่ี 2 
แนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวข้อง 

 
ค านิยามในสภาวิชาชีพบญัชี 
2.1 ลูกหน้ี  

ลูกหนี้ หมายถงึ สทิธทิีก่จิการจะไดร้บัเงนิสดหรอืทรพัยากรหรอืประโยชน์เชงิเศรษฐกจิอื่นๆ 
เมื่อถงึก าหนดช าระลูกหนี้อาจรวมถงึลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่นๆ  

ลูกหนี้การค้า หมายถงึ ลูกหนี้ที่เกดิจากการขายสนิค้าหรอืการให้บรกิารที่กจิการได้ส่งใบ
แจง้หนี้หรอืไดต้กลงอย่างเป็นทางการกบั ผูซ้ือ้ รายการดงักล่าวนี้อาจอยู่ในรปูของตัว๋เงนิรบั 
  ลูกหนี้อื่น หมายถงึ ลูกหนี้ทีไ่ม่ใช่ลูกหนี้การคา้ เช่น ลูกหนี้และ เงนิใหกู้ย้มืแก่กรรมการและ
ลูกจา้ง เงนิใหกู้ย้มือื่น เป็นตน้ 
 

2.2 เอกสารส าคญัเก่ียวกบัลูกหน้ี 
ลูกหนี้ เป็นสิทธิเรียกร้องที่กิจการมีต่อบุคคลอื่นในการที่จะให้ช าระหนี้ด้วยเงินสดหรือ

สนิทรพัย์อย่างอื่นโดยคาดหมายว่าจะไดร้บัช าระเต็มจ านวนเมื่อก าหนดช าระ ลูกหนี้เป็นสนิทรพัย์
อย่างหนึ่งของกิจการต้องแสดงในงบการเงนิด้วยมูลค่าสุทธิคาดว่าจะได้รบัลูกหนี้แบ่งออกเป็น 3
ประเภท ดงันี้ 

1.ลูกหนี้การคา้ 
2.ลูกหนี้อื่น 
3.รายไดค้า้งรบั 

2.3 การตีราคาบญัชีลูกหน้ี 
หากกจิการคาดว่าจะมจี านวนหนี้ที่อาจจะเก็บไม่ได้หรอืต้องให้ส่วนลดในการช าระหนี้ก็ดี 

ควรตัง้ประมาณค่าเผื่อหนี้จะสงสัยจะสูญไว้และน าไปแสดงหัก ออกจากยอดลูกหนี้ เพื่อให้ได้
สนิทรพัยป์ระเภทลูกหนี้ซึง่เป็นตวัเงนิทีแ่ทจ้รงิ 
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2.4 ระบบลูกหน้ี ( AccountReceiveable: AR) 
ระบบลูกหนี้ หมายถงึ ลูกหนี้ทีเ่กดิจากการด าเนินการคา้ตามปกตขิองธุรกจิ และมกีารสัง่ซื้อ

สนิคา้หรอืบรกิาร จะมรีหสัชื่อบญัชแีตกต่างกนัเพื่อใหส้ามารถตดิตามสถานะได ้และจะมี การช าระ
ค่าสนิคา้หรอืบรกิารดว้ยเงนิสดหรอืทรพัยส์นิอย่างอื่นโดยคาดหมายว่าจะไดร้บัช าระเตม็จ านวน เมื่อ
ถงึก าหนดช าระ แบ่งออกได ้3 ขัน้ตอนดงันี้ รายละเอยีด 

- ใบวางบิล คอื เอกสารที่แสดงยอดค้างช าระเงนิของลูกค้าในกรณีที่ทางบรษิัทปล่อย
เครดติการซื้อขาย สนิคา้ระหว่างบรษิทักบับรษิทัหรอืลูกค้าทัว่ไปแล้วรวบรวมบลิ แจ้ง
ระยะเวลาช าระเงนิสิน้เดอืนหรอืตามวนั เวลาทีต่กลงกนั  

-  ใบเสรจ็รบัเงนิ คอืเอกสารทีผู่้รบัเงนิออกใหเ้พื่อเป็นหลกัฐานแสดงว่าไดร้บัเงนิเป็นการ
ถูกต้องแลว้การ ออกเอกสารดงักล่าว ในใบเสรจ็รบัเงนิทัว่ไปมกัระบุรายการสนิค้าหรอื
บรกิารทีซ่ือ้ขายกนัและราคาทีต่กลง ช าระซึง่อาจระบุขอ้มลูภาษทีีเ่กี่ยวของ ทีผู่้รบัช าระ
เงนิเก็บและน าส่งรฐับาลในระบบนี้เป็นการออกใบเสร็จ อย่างย่อแสดงเลขที่ใบก ากบั
ภาษี ,วันที่, จ านวนเงิน ตัดรับเงินและเอกสารอื่น ๆ คือขัน้ตอนสุดท้ายของการ
ด าเนินการค้าตามปกตขิองธุรกจิได้รบัเงนิจากลูกค้า ครบเตม็ตาม จ านวนหรอือาจจะมี
ส่วนสด หรอืเป็นการออกเอกสารอื่น ๆเช่นใบลดหนี้ ใบเพิม่หนี้ เอกสาร ใบวางบิล 
แสดงรายละเอยีดเลขทีใ่บก ากบั , วนัทีอ่อกใบก ากบั , วนัครบก าหนด , จ านวนเงนิ ดงึ
ขอ้มลูจาก ระบบออกใบก ากบัสามารถเลอืกไดเ้ฉพาะลูกหนี้ทีย่งัไม่วางบลิ 

-  ใบเสรจ็รบัเงนิ ประกอบด้วยเอกสารใบเสรจ็รบัเงนิ แสดงรายละเอยีด เลขทีใ่บก ากบั , 
วันออกใบก ากับ , วัน ครบก าหนด , จ านวนเงินดึงข้อมูลจากระบบออกใบก ากับ
สามารถเลอืกไดเ้ฉพาะลูกหนี้ทีย่งัไม่ออก ใบเสรจ็รบัเงนิ 

2.5 ประเภทของลูกหน้ี  
ลูกหนี้แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คอื ลูกหนี้การค้า ( Trade Receivable)หมายถึงลูกหนี้ที่

เกดิขึ้นจากการด าเนินการค้าตามปกตขิองธุรกจิและจะมี ชื่อบญัชแีตกต่างกนัได้ตามประเภทของ
ธุรกจิ เช่น ธุรกจิธนาคารพาณิชย์ หมายถงึ บญัชรีะหว่างธนาคารที่มี ดอกเบี้ย เงนิให้สนิเชื่อและ
ดอกเบี้ยค้างรบั กจิการประกนัภยั หมายถงึ บญัชเีบี้ยประกนั ภยัค้างรบัเงนิค้างรบั  เกี่ยวกบัการ
ประกนัต่อและเงนิใหกู้ย้มื 
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ลูกหนี้อื่นๆ ( Other Receivable)หมายถงึลูกหนี้ทีไ่ม่ไดเ้กดิจากการด าเนินการคา้ตามปกติ
ของธุรกจิ เช่น ลูกหนี้และเงนิใหกู้ยมืแก่กรรมการและลูกจา้ง เงนิใหย้มืแก่บรษิทัในเครอืและบรษิทั
รวมรายไดอ้ื่นไดร้บันัน่ กค็อืจ านวนทีค่าดหมายว่าจะเกบ็ได ้

1. การบนัทกึรายละเอยีดลูกหนี้ เป็นการบนัทกึขอ้มลูต่างๆ ของลูกหนี้ ใหเ้ราสามารถตดิต่อ
ได ้

เป็นทีอ่ยู่ปัจจุบนั  
2. การบันทึกการขายเงินเชื่อใช้เป็นหลักฐานในการนับสต็อกสินค้าได้วาสินค้าที่เหลือ

ตรงกนัหรอืไม่       
3. การรบัช าระหนี้นอกจากรบัรูปเป็นรายไดแ้ลว้ยงัต้องน าขอ้มูลมาตดัลูกหนี้ทีช่ าระแล้วท า

ให ้
งบการเงนิเป็นปัจจุบนั  

นอกจากนี้ยงัน าบัญชีลูกหนี้ไปเป็นหลักประกันเงินกู้ (Assignment Of Receivables) 
กจิการจะใช้บญัชลีูกหนี้ ที่มอียู่เป็นสิง่ค้ําประกนัการกู้เงนิจากสถาบนัการเงนิต่าง ๆ เช่น ธนาคาร
หรอืบรษิทัเงนิทุนได ้โดยกจิการที่ เป็นเจา้ของบญัชลีูกหนี้ ( assignor) กูเ้งนิจากผูใ้หกู้ ้(Assignee) 
และได้เขยีนตัว๋สญัญาใช้เงนิหรอืท าสญัญากู้ เงนิโดยระบุบญัชลีูกหนี้เป็นสนิทรพัย์ค้ําประกนัเงนิกู้
จ านวนน้ีถา้ไมม่กีารจ่ายช าระหนี้เงนิกูเ้มื่อครบก าหนด ผูใ้หกู้ม้สีทิธเิรยีกเกบ็เงนิจากบญัชลีูกหนี้ทีค่้ํา
ประกนันัน้ได้ การขายเชื่อนัน้ ผู้ประกอบการจะท าการส่งสนิค้าให้แก่ลูกค้าไปใช้ก่อนแล้วจึงค่อย
เรยีกเกบ็เงนิกบัลูกคา้ในภายหลงั 

ทัง้นี้เงนิลงทุนในสนิค้าทีข่ายไปนัน้จะยงัไม่ไดร้บักลบัคนืมาแต่จะอยู่ในรูปของเงนิลงทุนใน
ลูกหนี้ การคา้ (Account Receivable) แทนจงึเปรยีบเสมอืนการให้ลูกคา้กู้เงนิไปใช้ก่อนนัน่เอง ซึ่ง
จุดประสงค ์หลกัของการขายเชื่อกเ็พือ่ทีจ่ะสร้างฐานลูกคา้และความสามารถในการแข่งขนักบัคู่แข่ง
ขนัรายอื่นๆได ้เนื่องจากโดยธรรมชาตขิองลูกค้านัน้ย่อมตอ้งการทีจ่ะยดืระยะเวลาการช าระเงนิของ
ตนออกไปเพือ่บรหิารเงนิทุนหมุนเวยีนของตนเองให้มสีภาพคล่องมากขึน้ถ้าหากคู่แข่งขนัของเรามี
นโยบายการขายเชื่อโดยที่กจิการของเราขายสดเพยีงอย่างเดยีวนัน้ลูกค้าก็คงเลอืกที่จะไปซื้อกบั
คู่แข่งขนัของเราแทนเป็นแน่แท ้นอกจากนี้การซื้อก่อนจ่ายทหีลงัย่อมเป็นสิง่ทีด่งึดูดใจให้ลูกค้ามา
ซื้อสินค้ากับเราเพิ่มขึ้นและเมื่อยอดขาย เพิ่มขึ้น รายได้ก็เพิ่มขึ้นตามด้วย การขายเชื่อจึงเป็น
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เครื่องมอืทีก่ระตุ้นยอดขายและเพิม่รายไดใ้หแ้ก่ ผูป้ระกอบการนัน่เอง แต่การขายเชื่อนัน้ใชว้่าจะท า
ไดท้นัทตีามใจเราผู้ประกอบการต้องพจิารณาว่า ผลประโยชน์ทีเ่พิม่ขึน้นัน้คุ้มค่าเพยีงพอกบัต้นทุน
ทีเ่กดิขึน้จากการขายเชื่อหรอืไม่ ทัง้นี้ตน้ทุนทีต่อ้ง พจิารณาประกอบดว้ย 

- ตน้ทุนของเงนิลงทุนทีจ่มอยู่ในลูกหนี้การคา้ ซึง่ผูป้ระกอบการเสยีโอกาสในการน าเงนิที่
จมอยู่นี้ไปใชป้ระโยชน์ในดา้นอื่นๆ 

- ค่าจ่ายต่างๆทีเ่กดิขึน้จากการด าเนินนโยบายจดัเกบ็หนี้จากการคา้ 
- โอกาสทีจ่ะเกดิหนี้สญู เนื่องจากลูกคา้ไม่ช าระค่าสนิคา้ตามระยะทีก่ าหนด 
หากผู้ประกอบการวเิคราะห์แล้วว่าผลประโยชน์ที่ได้นัน้มากกวาต้นทุนที่เกิดขึ้นจากการ

ขายเชื่งก็ควรด าเนินนโยบายการขายเชื่อนัน้การว่าจะตดัสนิใจขายสนิค้าโดยเรยีกเก็บเป็นเงนิสด
หรอืจะขายเชื่อโดยเรยีกเก็บเงนิกบัลูกค้าในภายหลงั ทัง้นี้ผู้ประกอบการอาจเลอืกขายเงนิสดกบั
ลูกคา้บางรายและขายเชื่อใหแ้ก่ลูกคา้บางรายทีม่ปีระวตักิารช าระ เงนิคา้สนิคา้ดกีไ็ดท้ัง้หมดนี้ขึ้นอยู่
กบัการพจิารณานโยบายการขายของกจิการ 

2.6 การบนัทึกบญัชีลูกหน้ีในวนัท่ีขายหรือให้บริการ  
กจิการจะบนัทกึลูกหนี้และรายไดด้ว้ยมูลค่าลูกหนี้ ณ วนัขายสนิคา้ดว้ยราคาตามใบก ากบั

สนิคา้ก่อนหกัสว่นลดเงนิสด เมื่อกจิการมกีารใหส้ว่นลดสนิคา้หรอื บรกิารกจิการจะบนัทกึบญัชดี้วย
มูลคา้ลูกหนี้สุทธหิลงัจากหกัส่วนลดการคา้แลว้หากมกีารรบัคนืเนื่องจาก สนิคา้ทีส่่งไปไม่ตรงกบัที่
ลูกคา้สัง่หรอืสนิค้าช ารุดจะบนัทกึรายการรบัคนื โดยเดบติบญัชรีบัคนืและส่วนลด เดบติบญัชภีาษี
ขายและเครดติบญัชเีงนิสด/บญัชลีูกหนี้  

2.7 การบนัทึกบญัชีลูกหน้ีในวนัท่ีรบัช าระหน้ี  
ในการขายสนิคา้หรอืบรกิารทีเ่ป็นเงนิเชื่อกจิการอาจม ีขอ้เสนอใหลู้กหนี้มาจ่ายช าระหนี้เรว็

ขึน้ โดยการก าหนดระยะเวลาในการช าระเงนิหรอืเงื่อนไขในการช าระ หนี้ โดยใหส้่วนลดแก่ผู้ที่มา
ช าระภายในวนัที่ก าหนดการค านวณส่วนลดเงนิสดจะค านวณจากยอดสุทธหิลงั  หกัรายการรบัคนื 
(โดยไม่รวมภาษีขาย) การใหส้่วนลดเงนิสดจะท าใหก้จิการได้รบัช าระหนี้ต ่ากว่าจ านวน หนี้ที่มอียู่
จรงิกจิการจะบนัทกึการรบัเงนิจากการช าระหนี้ดว้ยจ านวนเงนิสุทธ ิหลงัจากหกัส่วนลดเงนิสด แลว้
จ านวนสว่นลดทีใ่หก้บัลูกหนี้จะบนัทกึบญัชโีดยเดบติบญัชสี่วนลดจ่าย 
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2.8 การใช้คอมพิวเตอรใ์นระบบบญัชีลูกหน้ี  

การใชค้อมพวิเตอร์ในระบบบญัชลีูกหนี้ เป็นการใชโ้ปรแกรม ส าเรจ็รูปในระบบบญัชลีูกหนี้
แทนวธิกีารท าด้วยมอืช่วยใหก้ารท างานมคีวามถูกต้องแม่นย า กจิการสามารถ ตามเกบ็ช าระหนี้ได้
รวดเรว็ตามล าดบัช่วยเพิม่สภาพคล่องทางการเงนิและบรหิารเงนิสดได้อยางม ีประสทิธภิาพระบบ
บญัชลีูกหนีหน้าทีจ่ดัการให้ขอ้มูลในการบรหิารทราบถงึรายละเอยีดของลูกหนี้  จ านวนลูกหนี้ทีค่้าง
ช าระระยะเวลาที่ลูกหนี้ค้างช าระตลอดจนการเคลื่อนไหวของบญัชีของลูกหนี้รายงานที่ จดัท าขึ้น
จากโปรแกรมส าเรจ็รูป ในระบบบญัชลีูกหนี้ จะประกอบด้วยตวัอย่างรายงานดงัต่อไปนี้ 

- รายงานวเิคราะหก์ารขาย  
- รายงานภาษมีลูค่าเพิม่  
- รายงานการรบัช าระหน้ีจากลูกหนี้ 

2.9 โปรแกรมบญัชี TRCLOUD 
TRCLOUD เป็นผลิตภัณฑ์ที่จะ ปฏิวัติ รูปแบบการเชื่อมต่อข้อมูล ที่ท าให้ผู้ประกอบการ

สามารถทราบข้อมูลผลประกอบการ และดชันีชี้วดัต่างๆ ได้แบบ Real Time พร้อมผงับญัชีที่ไม่
จ ากดัจ านวนชัน้บญัช ี

• รปูแบบการท างาน: TRCLOUD เป็นโปรแกรมบญัช ีCloud ที่สามารถเชื่อมต่อทุกแผนก
เขา้ดว้ยกนั และมกีาร Centralized Database ท าใหส้ามารถควบคุมการท างานของทุกฝ่าย
ในองคก์รได ้ฝ่ายบญัชไีม่ตอ้งคยีข์อ้มลูซ ้า และฝ่ายบรหิารทราบถงึรายไดแ้บบ Real Time 

• จดุเด่น: โปรแกรมมคีวามสามารถในการค านวณต้นทุนไดห้ลากหลาย มรีะบบน าเขา้ขอ้มูล
ปรมิาณมาก และม ีAPI ส าหรบัเชื่อมต่อกบัระบบอื่นๆ ไดอ้ย่างงา่ยดาย 

• มาตรฐานโปรแกรม: ผู้ใช้งานสามารถจดัท าบญัชไีด้ด้วยตนเองตามมาตรฐานบญัช ีและ
กฎหมายภาษจีากกรมสรรพากร และไดข้ึน้ทะเบยีนตามมาตรฐานสรรพากรหมายเลข 0540 
ตามประกาศอธบิดกีรมสรรพากร ฉบบัที ่89 
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บทท่ี3 
ภาระหน้าท่ีและปัญหาในการปฏิบติังาน 

 
จากการเข้าร่วมฝึกปฏิบัติงานจริงในโครงการสหกิจศึกษาเป็นเวลา 1 ภาค

การศกึษา โดย เริม่ตัง้แต่วนัที ่1 พฤศจกิายน 2566 ถงึ วนัที ่28 มนีาคม 2567 ณ บรษิทั 
โยคุ กรุ๊ป จ ากดั ท าใหใ้ดร้บัความรูแ้ละประสบการณ์ในการท างานทีด่ ีและมปีระสทิธภิาพใน
การปฏิบตัิงานเป็นอย่างยิง่ ซึ่งการเข้าร่วมโครงการสหกิจศึกษาท าให้ได้  ปฏิบตัิงานใน
หลายๆดา้น โดยมรีายละเอยีดของการปฏบิตังิานดงันี้ 

 

ลกัษณะงานท่ีปฏิบติั 
ลกัษณะงานท่ีปฏิบติัในบริษทั โยค ุกรุป๊ จ ากดั 

- พมิพเ์อกสารและจดัเรยีงเอกสาร 
- จดัท าใบแจง้หนี้ในโปรแกรม TR CLOUD 
- กระทบยอดเงนิฝากธนาคารในโปรแกรม Microsoft Excel 
- งานบนัทกึต่างๆ เช่น บนัทกึยอดขายลูกหนี้ บนัทกึรบัช าระรายการลูกหนี้ 
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ขัน้ตอนการเปิดใบแจ้งหน้ีในโปรแกรม TR CLOUD 
1.ไปทีโ่มดลูการขาย & รายได ้ในวงกลมที ่1 แลว้เลอืก ใบก ากบัภาษ ีในวงกลมที ่2 จากนัน้

สรา้งเอกสารใหม่ในวงกลมที ่3 
 

 
 

2.กรอกขอ้มูลลงในกรอบสีเ่หลี่ยมที่ 4 ให้ครบถ้วน หากช าระเงนิสดเลอืกสูตรเงนิสด ระบุ
จ านวนวนัเป็น 0 หากเป็นเครดติ ระบุจ านวนวนัตามตกลงใหช้ดัเจน ตรวจสอบขอ้มลูคูค้า้อกีครัง้ 
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3.เลอืกรายการสนิคา้ในคลงั ระบุราคารายละเอยีดลงไปใหค้รบถ้วน หากสนิคา้มมีากกว่า 1 
รายการ คลกิเพิม่รายการสนิคา้ จากนัน้กดบนัทกึใน วงกลมที ่5 

 

 
 
4.ยนืยนัการบนัทกึอกีครัง้ ในวงกลมที ่6 เป็นอนัเสรจ็สิน้ค่ะ 
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ภาพที ่3.1 ตวัอย่างใบเบกิบลิ 
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บทท่ี 4 
รายละเอียดของการปฏิบติังาน 

 
จากการเข้าร่วมปฏิบัติงานเข้าร่วมโครงการสหกิจศึกษา ณ บรษิัท โยคุ กรุ๊ป จ ากดั ใน

ต าแหน่ง นกัศกึษาฝึกงาน ในช่วง 4 เดอืนการฝึกสหกจินัน้ไดท้ างานเกี่ยวกบัการเปิดใบแจง้หนี้และ
งานบนัทกึบญัชตี่างๆในแต่ละบรษิทั แต่ละบรษิทัมกีารเปิดใบแจง้หนี้ทีแ่ตกต่างกนัออกไป ผูศ้กึษา
ไดว้เิคราะหข์อ้มลูจากการศกึษาดงักล่าวจงึสรุปผล การศกึษาเกีย่วกบังานไดด้งันี้ 

 

ผลการปฏิบติังานท่ีได้รบัมอบหมาย 
ลกัษณะงานหลกั 

เปิดใบแจง้หนี้ในโปรแกรม TR CLOUD โดยมขีัน้ตอนดงันี้ 
- น ารายการซือ้ของลูกคา้มาเรยีงวนัที่ 
- เปิดบลิรายการซือ้ในโปรแกรม TR CLOUD  
- บนัทกึชื่อลูกคา้แต่ละสาขา เวลา เลขทีใ่บก ากบั 
- บนัทกึรายการซือ้ 
- ตรวจสอบใหล้ะเอยีดและท าการบนัทกึ 
 

ลกัษณะงานรอง 
1.พมิพ-์จดัเรยีงเอกสาร 
2.รบัรายไดเ้ขา้โปรแกรมบญัช ี
3.บนัทกึใบกบัภาษ ี- รบัช าระ 
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ปัญหาในการปฏิบติังานท่ีได้รบัมอบหมาย 
1. จากการทีเ่ริม่ต้นท างานทีไ่ม่เคยปฏบิตัมิาก่อนจงึตอ้งใหพ้ีเ่ลี้ยงสอนและแนะน าวธิกีารท างาน

อย่างละเอยีด 
2. ในการเปิดบลิลูกคา้ เช่น ลมืเปลีย่นวนัที ่ชื่อลูกคา้ผดิ ในการท างานครัง้แรก 
3. ผลงานมีข้อผิดพลาดในบางจุดเนื่องจากงานที่ได้รับมอบหมายมีความซับซ้อนในเรื่อง

รายละเอยีดของเอกสารจงึท าใหก้ารท างานครัง้แรกมกีารผดิพลาด 
4. มรีายการเอกสารมากเนื่องจากงานทีไ่ดร้บัมอบหมายของเอกสารจงึท าใหก้ารท างานครัง้แรก

มกีารผดิพลาด 
5. มีเอกสารหรือรายละเอียดค่อนข้างมาก จึงท าให้การท างานในแต่ละครัง้ต้องใช้ความ

ระมดัระวงั เพือ่ความถูกตอ้งของงานทีร่บัมอบหมาย 
 

แนวทางในการแก้ไขปัญหาของการปฏิบติังาน 
1. หากเกดิขอ้ผดิพลาดหรอืขอ้สงสยัใดๆจะถามพีเ่ลีย้ง เพือ่ใหเ้ขา้ใจในการท างาน 
2. ทุกครัง้ทีท่ าการพมิพร์ายการต่างๆควรท าการตรวจสอบใหล้ะเอยีดทุกครัง้ เพือ่ป้องกนัความ
ผดิพลาด 
3. ท าการเรยีนรูจ้ากงานทีท่ าสามารถน าไปใชใ้นชวีติประจ าวนัไดเ้มื่อเขา้ท างานจรงิ เพือ่ใหง้าน
ออกมาอย่างสมบูรณ์และถูกตอ้งทีสุ่ด 
 

  



15 
 

บทท่ี5 
สรปุผลการปฏิบติังาน 

 
จากการที่ขา้พเจ้าฝึกปฏบิตังิานในโครงงานสหกจิศกึษา ณ บรษิทั โยคุ กรุ๊ป จ ากดั เริม่ตัง้แต่

วนัที ่1 พฤศจกิายน พ.ศ. 2566 ถงึวนัที ่ 28 มนีาคม พ.ศ. 2567 ในต าแหน่ง นกัศกึษาฝึกงาน รวม
ระยะเวลาทัง้หมด 4 เดอืนขา้พเจา้นัน้ไดร้บั มอบหมายงานทีห่ลากหลายโดยจากการปฏบิตังิานท า
ให้ได้รบัประสบการณ์ในการท างานหลายด้าน อย่างมากมายที่ซึ่งข้าพเจ้านัน้สามารถน าไปใช้
ประโยชน์ในการท างานจรงิในอนาคต 
 

ด้านนักศึกษา 
1. เขา้ใจถงึกระบวนการท างานในงานบญัชอีย่างมคีุณภาพ 
2. สามารถเรยีนรูแ้ละเขา้ใจระบบการท างานของงานบญัช ี
3. ไดค้วามรูเ้พิม่ขึน้จากการทีไ่ดเ้ขา้มาปฏบิตังิานจรงิภายในองคก์ร 
4. ไดร้บัขอ้มลูทีเ่ป็นประโยชน์เพือ่นน ามาจดัท าเป็นรายงานทางวชิาการ 
5. ทราบถงึปัญหาและแนวทางการแกไ้ขปัญหาของหน่วยงานขณะปฏบิตังิานดา้นสถานประกอบการ 

ด้านสถานประกอบการ 

1.เป็นการสรา้งความร่วมมอืทางวชิาการระหว่างมหาวทิยาลยัและสถานประกอบการโดยมี
นกัศกึษาเป็นสือ่กลาง 

2. พนกังานประจ ามเีวลาเคลยีเอกสารอื่นๆต่อไดม้ากขึน้ 
3. บรษิทัเขา้ใจระบบการฝึกงานมากขึน้ 

ด้านมหาวิทยาลยั 

1.ไดส้รา้งภาพลกัษณ์ทีด่แีก่สถานประกอบการ เพือ่เป็นจุดเริม่ตน้ของการรบันกัศกึษาเขา้
โครงการ สหกจิในสถานประกอบการรุ่นต่อไป 

2. ไดเ้ผยแพร่ชื่อเสยีงของมหาวทิาลยั 
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3. ท าใหน้กัศกึษาทีจ่บออกไปมศีกัยภาพในการท างานจรงิและเขา้ใจกระบวนการท าบญัชี
มากขึน้ จงึสามารถสรา้งชื่อเสยีงใหก้บัมหาวทิยาลยั 

 

ปัญหาและอปุสรรคระหว่างการปฏิบติังาน 
จากการท างานในช่วงแรกๆอาจมขี้อผดิพลาด ขาดทกัษะต่างๆที่ต้องมาท าในเรื่องบญัชี 

เอกสารงานทีท่ ามากรอกในโปรแกรมอาจจะมคีวามล่าชา้ในการท างาน มคีวามไม่สมบูรณ์ควรที่จะ
ท าความเขา้ใจกบังานทีไ่ดร้บัมอบหมาย 
 

วิเคราะหจ์ดุเด่น จดุด้อย โอกาส อปุสรรค (SWOT) 
จดุเด่น (Strengths) 

1.มทีกัษะในการเรยีนรู ้สามารถเรยีนรูง้านไดเ้รว็ 
2. สามารถน าความรูท้ีเ่รยีนมาประยุกตใ์ชใ้นการท างานไดด้พีอสมควร 
3. มคีวามเป็นกนัเอง เขา้กบัพนักงานไดทุ้กคนท าใหไ้ม่มอีุปสรรคในการท างานและการอยู่

ร่วมกนัในสถานประกอบการ 
จดุด้อย (Weaknesse) 

1.บางเรื่องไม่กลา้ทีจ่ดัสนิใจเองจงึเกดิความผดิพลาด 
2. ในบางครัง้ไม่ตรวจทานใหร้อบคอบในการท างานท าใหเ้กดิความผดิพลาด 

โอกาส (Opportunities) 
1. เพิม่ประสทิธภิาพในการท างานมากขึน้ 
2. นิสติมโีอกาสทีจ่ะไดร้บัเขา้ท างานในบรษิทัต่างๆ 
3. ไดร้บัความรูจ้ากการท างานและประสบการณ์ต่างๆมาใชใ้นอนาคตได ้

อปุสรรค (Threats)  
1. ไม่ช านาญในงานทีท่ าเพราะงานทีท่ าเป็นสิง่ใหม่  
2. มกีารเขา้ใจผดิในเรื่องของเอกสารอยู่บ่อยครัง้  
3. ไม่ตรวจสอบเอกสารในการท างานในแต่ละครัง้ใหร้อบคอบก่อน 
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ประสบการณ์ท่ีประทบัใจ/ประสอบการณ์พิเศษ  
1. พีเ่ลีย้งจะคอยสอนงานอย่างละเอยีดในทุกๆขัน้ตอน  
2. พนกังานใหค้วามเป็นกนัเอง 
3. ไดท้ราบในเรื่องทีเ่ราไม่รูจ้ากการท างาน แลกเปลีย่นความคดิกนั 
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บรรณานุกรม 
 

เอกสารส าคญัเกีย่วกบัลูกหนี้.สบืคน้เมื่อวนัที2่1 กุมภาพนัธ ์2567 จาดเวบ็ไซต์ 
Business-Accounting-2018-Coop-Accounts-Receivable-ORCA-Thailand-Co.-Ltd.-
Compressed-1.pdf (siam.edu) 
โปรแกรมทีใ่ชบ้ญัช.ีสบืคน้เมื่อวนัที2่1 กุมภาพนัธ ์2567 จากเวบ็ไซต ์
โปรแกรมบญัช ี- TRCLOUD 
ความเป็นมาโปรแกรมทีใ่ชท้ าบญัช.ีสบืคน้เมื่อวนัที2่1 กุมภาพนัธ ์2567 จากเวบ็ไซต ์
คู่มอืการสรา้งใบก ากบัภาษ ี(trcloud.co) 
ความหมายและความเป็นมาของลูกหนี้ในบญัชสีภาวชิาชพี.สบืคน้เมื่อวนัที2่1 กุมภาพนัธ ์2567 
จากเวบ็ไซต์ 
5W0ISHPtqk.pdf (tfac.or.th) 
  

https://e-research.siam.edu/wp-content/uploads/2020/02/Business-Accounting-2018-Coop-Accounts-Receivable-ORCA-Thailand-Co.-Ltd.-Compressed-1.pdf
https://e-research.siam.edu/wp-content/uploads/2020/02/Business-Accounting-2018-Coop-Accounts-Receivable-ORCA-Thailand-Co.-Ltd.-Compressed-1.pdf
https://www.trcloud.co/accounting.php
https://www.trcloud.co/tips-item.php?id=227&title=%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%B2%E0%B8%87%E0%B9%83%E0%B8%9A%E0%B8%81%E0%B8%B3%E0%B8%81%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A9%E0%B8%B5
https://www.tfac.or.th/upload/9414/5W0ISHPtqk.pdf
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ภาคผนวก 
 

ภาคผนวก ก ใบรายงานการฝึกปฎบิตัสิหกจิศกึษาประจ าสปัดาห ์
ภาคผนวก ข รปูถ่ายการปฏบิตังิาน 

ภาคผนวก ค  ขอ้มลูนิสตินกัศกึษา 
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ภาคผนวก ก  
ใบรายงานการฝึกปฏิบติัสหกิจศึกษาประจ าสปัดาห ์
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ภาคผนวก ข 

 รปูถ่ายการปฏิบติังาน 
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รปูถ่ายการปฏิบติังาน 
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รปูภาพขณะอาจารยนิ์เทศ 
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ภาคผนวก ค 
ประวติันิสิตสหกิจ 

 

 
 

ช่ือ-นามสกลุ นางสาวสกุลรตัน์ สุวุตกติ  ช่ือเล่น ดรมี 
รหสัประจ าตวั 63102110016 

เชื้อชาติ ไทย  สญัชาติ ไทย  ศาสนา พุทธ 

วนัเกิด วนัที ่15 ธนัวาคม 2544 อายุ 22 
ท่ีอยู่ บา้นเลขที ่163/11 ต าบล ปลายบาง อ าเภอ บางกรวย จงัหวดั นนทบุร ี11130 

ประวติัการศึกษา 
ระดบัมธัยมศึกษา โรงเรยีนเทพศรินิทร ์ นนทบุร ี สาย ศลิป์ค านวณ ปัจจุบนัศกึษาอยู่ที ่

มหาวทิยาลยัราชพฤกษ์ คณะบญัช ีสาขาการบญัชี 
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ประวติัอาจารยนิ์เทศสหกิจ 
 

 
 
 
ช่ืออาจารยนิ์เทศ  ผศ.สกลพร พบิูลยว์งศ์ 
อาจารยป์ระจ าสาขาวิชาการบญัชี คณะบญัช ี

คณุวฒิุทางการศึกษา 

  - บช.ม. มหาวทิยาลยัธุรกจิบณัฑติย ์, 2545 
- บธ.บ. (การบญัช)ี มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคล , 2529 

 ต าแหน่งทางวิชาการ 

  ผูช้่วยศาสตราจารย ์
 สถานท่ีท างาน 
  คณะบญัช ีสาขาวชิาการบญัช ีมหาวทิยาลยัราชพฤกษ์  
ประสบการณ์  

- 2549 ปัจจุบนั อาจารยป์ระจ าคณะบญัช ีวทิยาลยัราชพฤกษ์ 
- 2548 ผูจ้ดัการบญัช ีบรษิทั เอน็เชอร ์อเิลด็ทรอนิกส ์(ประเทศไทย) จ ากดั  
- 2545 ผูจ้ดัการบญัช ีบรษิทั สยามอนิทเิกรชนั ซลิเตม็ส ์จ ากดั  
- 2540 อาจารยพ์เิศษ โรงเรยีนวานิชพณิชยการ ต าแหน่ง อาจารยป์ระจ าคณะบญัช ี                                                                   


